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अजधसचूना 

नई दिल्ली, 8  माचच, 2024 

सा.का.जन.166(अ).—महात्मा गाधंी ग्रामीण औद्योगीकरण संस्ट्थान (एमजगरी) के संगम ज्ञापन के जनयमों और जिजनयमों के 

खंड 24 के उपखंड 1 और 2 द्वारा प्रित्त िजियों का प्रयोग करते हुए और कें द्र सरकार के अनुमोिन से, महात्मा गांधी ग्रामीण 

औद्योगीकरण संस्ट्थान की कायचकारी पररषि  महात्मा गांधी ग्रामीण औद्योजगकीकरण संस्ट्थान (एमजगरी) में समूह 'क', 'ख' और 'ग' पिों 

पर भती पद्धजत को जिजनयजमत करने हतेु एतद्द्वारा जनम्नजलजखत जनयम बनाती ह:ै - 

1. सजंिप्त िीषचक/नाम और प्रारंभ – (1) इन जनयमों को महात्मा गाधंी ग्रामीण औद्योगीकरण संस्ट्थान समूह 'क', 'ख' और 'ग' 

अजधकारी तथा कमचचारी भती जनयम, 2024 कहा िाएगा।  (2) ये सरकारी रािपत्र में प्रकािन की जतजथ से प्रिृत्त होंगे।  

2. अनपु्रयोग.- ये जनयम, इन जनयमों से उपाबद्ध अनुसूची के कॉलम (1) में जिजनर्िचष्ट पिों पर लागू होंगे। 

3. पिों की सखं्या, िगीकरण तथा प ेबैंड, ग्रेड प ेअथिा ितेनमान - उि पिों की संख्या, उनका िगीकरण और उनसे संबद्ध  पे बैंड, 

ग्रेड पे अथिा िेतनमान िे होंगे, िो उि अनुसूची के कॉलम (2) से (4) में जिजनर्िचष्ट होंगे। 

4. भती की पद्धजत, आय-ुसीमा तथा अन्य अहचताएं-- उि पिों पर भती की पद्धजत, आयु-सीमा तथा अहचताएं एिं  उनसे संबंजधत अन्य 

बातें िे होंगी िो उि अनुसूची के कॉलम (5) से (13) में जिजनर्िचष्ट होंग।े 

5.  आरंजभक गठन (1) एमजगरी की जनयजमत स्ट्थापना पर कायचरत समहू 'क', 'ख' और 'ग' अजधकारी और कमचचारी  इन जनयमों के 

प्रारंभ होने की तारीख को उन तत्स्ट्थानी पिों पर सम्यक रूप से जनयुि दकए समझे िाएंगे जिन्हें िे उस तारीख को जनयजमत 

आधार पर धाररत थे। (2) ऐसे अजधकाररयों की परस्ट्पर िररष्ठता जिन्हें आरंजभक गठन पर जनयुि दकया गया ह,ै उनकी अपनी-
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अपनी श्रेजणयों में जनयजमत जनयुजि की तारीख के अनुसार, इस ितच के अधीन रखते हुए, अिधाररत की िाएंगी दक उनकी-अपनी-

अपनी श्रेजणयों में उनकी परस्ट्पर िररष्ठता पर कोई व्यिधान न डाला िाए।  जनधाचररत की िाएगी, इस ितच के अधीन दक उनके 

संबंजधत ग्रेडों के भीतर उनकी परस्ट्पर िररष्ठता में गड़बड़ी नहीं होगी। (3) उपजनयम (1) में उजल्लजखत अजधकाररयों की इन 

जनयमों के अधीन आरंजभक गठन में उनकी जनयुजि से पूिच की  जनयजमत जनरंतर सेिा को, पररिीिा अिजध, प्रोन्नजत, पुजष्टकरण और 

पेंिन के जलए अहचक सेिा के प्रयोिन के जलए  गणना में जलया िाएगा। 

6. अपात्रता-  कोई व्यजि नहीं 

 (क) जिसने ऐसे व्यजि से, जिसका पजत या जिसकी पत्नी िीजित है, जििाह दकया है या  

 (ख) जिसने अपने पजत या पत्नी के िीजित रहते हुए दकसी िसूरे व्यजि से जििाह दकया ह,ै या अनुबंध दकया ह,ै िह उि पिों पर 

जनयुजि का पात्र नहीं होगा: 

 परन्तु यदि केन्द्र सरकार इस बात के जलए संतुष्ट हो दक ऐसा जििाह उस व्यजि और अन्य पिकार को लागू स्ट्िीय जिजध के 

अधीन अनुज्ञेय ह ैऔर ऐसा करने के जलए अन्य आधार हैं, तो िह दकसी व्यजि को इस जनयम के प्रितचन से छूट िे सकेगी। 

7. छूट िने ेकी िजि- िहााँ स्ट्िायत्तिासी जनकाय की यह राय ह ैदक ऐसा करना आिश्यक या समीचीन है, िहााँ िह उनके कें द्र सरकार के 

पूिच अनुमोिन से िो काम उन्हें लेखबद्ध करने, इन जनयमों के दकसी उपबंध को दकसी िगच अथिा प्रिगच के व्यजियों की बाबत, आिेि से 

छूट प्रिान कर सकेगी। 

8. व्यािजृत्त- इन जनयमों में कोई भी बात, ऐसे आरिण, आयु सीमा में छूट और अन्य ररयायतों पर प्रभाि नहीं डालेगी, जिनका कें द्रीय 

सरकार द्वारा इस संबंध में समय-समय पर िारी आिेिों के अनुरूप अनुसूजचत िाजतयों, अनुसजूचत िनिाजतयों, अन्य जपछड़ा िगच, 

भूतपूिच सैजनकों और अन्य जििेष िगच के व्यजियों के जलए प्रािधान करना अपेजित ह।ै  

महात्मा गाधंी ग्रामीण औद्योगीकरण ससं्ट्थान (एमजगरी) के कमचचाररयों के जलए भती जनयम, 2024 

अनसुचूी 

पि का 

नाम 

पि की 

सखं्या 

िगीकरण मौििूा प-े

बैंड ग्रडे प े

या 

ितेनमान 

चयन 

या 

गैर- 

चयन 

पि 

सीधी भती के 

जलए आयु 

सीमा 

सीधी भती के जलए आिश्यक िजैिक एि ंअन्य 

योग्यताएाँ 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 

उप 

जनििेक 
*06 

(2024)  

(*) प्रत्येक 

जिभाग में 

एक, िैसा 

दक कॉलम 

संख्या 7 में 

उजल्लजखत 

ह ै

(कायचभार 

के आधार 

पर 

पररितचन 

दकया िा 

सकता ह)ै 

 सामान्य कें द्रीय 

सेिा समूह 'क' 

अननुसजचिीय  

पे मैररक्स 

लेिल-13 

लागू 

नहीं  

पचास  िषच स े

अजधक नहीं, 

सरकारी 

कमचचाररयों 

के जलए पााँच 

िषच तक की 

छूट। 

नोट 1 - आयु 

सीमा का 

जनधाचरण  

करने के जलए 

जनणाचयक 

जतजथ भारत 

में 

उम्मीििारों 

से आिेिन 

प्राप्त करने की 

अंजतम जतजथ 

होगी (असम, 

अजनिायच िजैिक योग्यता: दकसी मान्यता प्राप्त 

जिश्वजिद्यालय/संस्ट्थान से जडग्री 

1. खािी एि ंिस्त्र प्रभाग- िस्त्र प्रौद्योजगकी/ िस्त्र 

अजभयांजत्रकी/िस्त्र मैन्युफैक्चररंग(जनमाचण) 

/कपड़ा(फैजिक) या पररधान जडिाइननंग/ 

पररधान मैन्युफैक्चररंग/ िस्त्र रसायन या 

प्रसंस्ट्करण में मास्ट्टर जडग्री या रसायन 

अजभयांजत्रकी में मास्ट्टर जडग्री।  

 या समकि योग्यता। 

2. ििै प्रससं्ट्करण एिं िड़ी-बटूी प्रभाग - 

िनस्ट्पजत जिज्ञान/पािप जिज्ञान / प्राणीिास्त्र 

)िूलॉिी)  / िैि-प्रौद्योजगकी / माइक्रो-बायोलॉिी  

में एम.एससी या फाइटो-केजमस्ट्री   / मेजडजसनल 

पलांट केजमस्ट्री  / खाद्य प्रौद्योजगकी में एम.एससी, 

फामाचकोग्नॉसी/फामाचस्ट्युरटक्स/कॉस्ट्मेरटक 

टेक्नोलॉिी में एम.फामाच, प्रासंजगक आयुिेदिक  

जिज्ञान में मास्ट्टर जडग्री।    

या समकि योग्यता। 
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मेघालय, 

अरुणाचल 

प्रिेि, 

जमिोरम, 

मजणपुर, 

नागालैंड, 

जत्रपुरा, 

जसदिम, 

लाहौल और 

स्ट्पीजत जिलों 

और जहमाचल 

प्रिेि के चंबा 

जिले के पांगी 

उप खंड, कें द्र 

िाजसत प्रिेि 

लद्दाख, िम्मू 

और कश्मीर, 

अंडमान और 

जनकोबार 

द्वीप समूह 

और लिद्वीप 

के जलए 

जनधाचररत 

अंजतम जतजथ 

को छोड़कर)। 

3. रासायजनक ग्रामोद्योग प्रभाग – 

रसायन जिज्ञान के जिजभन्न जिषयों (ऑगेजनक / 

इनऑगेजनक / िैि रसायन/ पयाचिरण रसायन 

जिज्ञान/ कॉस्ट्मेरटक जिज्ञान / पॉजलमर जिज्ञान) में  

एम.एससी. या पयाचिरण जिज्ञान / प्रासंजगक िैि 

/ लाइफ साइंस में  एम.एससी. या रासायजनक 

अजभयाजन्त्रकी और प्रौद्योजगकी / पॉजलमर 

प्रौद्योजगकी में मास्ट्टर जडग्री ।   

या समकि योग्यता। 

4. ग्रामीण जिल्प एि ंअजभयाजन्त्रकी प्रभाग- 

मिीन जडिाइन/उत्पाि जडिाइन में बी.टेक के 

साथ एम.टेक./एम.ई./एम.डेस ।  

या समकि योग्यता। 

5. ग्रामीण ऊिाच एि ंअिसरंचना प्रभाग – 

मैकेजनकल/इलेजक्रकल/इलेक्रॉजनक्स/पािर/मिीन 

जडिाइन/ऊिाच/जसजिल/ 

पयाचिरण/पोस्ट्ट हािेस्ट्ट प्रौद्योजगकी /उपयुि 

ग्रामीण प्रौद्योजगदकयों में  

बी.ई./बी.टेक के साथ एम.ई/एम.टेक ।  या 

समकि योग्यता। 

6. प्रबंधन एि ंव्यिस्ट्थापन प्रभाग - 

कंपयूटर जिज्ञान / कंपयूटर अनुप्रयोग / सूचना 

प्रौद्योजगकी / आर्टचदफजियल इंटेजलिेंस / कंपयूटर 

अजभयांजत्रकी / डेटा साइंस / इंटरनेट ऑफ नथंग्स / 

एम.बी.ए. या प्रबंधन से संबंजधत दकसी भी जिषय 

में मास्ट्टर जडग्री।   

या समकि योग्यता। 

अनभुि: 

मास्ट्टर जडग्री धारक उम्मीििारों के जलए संबंजधत 

िेत्र में 15 िषच का अनुभि 

 

क्या प्रोन्नजत के 

मामल ेमें सीधी 

भती के जलए 

जनधाचररत आय ु

और ििैजणक 

अहचताएं लाग ू

होंगी 

पररिीिा 

की अिजध, 

यदि कोई 

हो 

भती की पद्धजत : 

सीधी भती या प्रोन्नजत 

द्वारा और जिजभन्न 

पद्धजतयों द्वारा  भरी 

िान ेिाली ररजियों की  

प्रजतितता  

प्रोन्नजत या  प्रजतजनयजुि द्वारा भती 

के मामल ेमें, श्रजेणयााँ जिनस े

प्रोन्नजत या प्रजतजनयजुि की िाएगी।  

यदि जिभागीय 

प्रोन्नजत सजमजत ह ैतो 

उसकी सरंचना क्या 

है? 

भती करन े

में दकन 

पररजस्ट्थजत

यों में सघं 

लोक सिेा 

आयोग स े

परामिच 

दकया 

िाएगा 

(8) (9) (10) (11) (12) (13) 

आयु : नहीं 

िैजिक योग्यता: 

हााँ 

01 िषच  प्रोन्नजत द्वारा; जिनके न 

होन ेपर प्रजतजनयजुि 

द्वारा; जिनके ना होन े

पर 

सीधी भती द्वारा 

नोट : पिधारी के 

प्रजतजनयुजि पर या लंबी 

बीमारी या अध्ययन 

प्रोन्नजत: 

संबंजधत जिभाग के प्रधान िैज्ञाजनक 

अजधकारी, लेिल- 12  ग्रेड में पांच 

िषच की जनयजमत सेिा 

या िररष्ठ िैज्ञाजनक अजधकारी, 

लेिल-11 ग्रेड में िस िषच  की 

जनयजमत सेिा 

पुजष्टकरण पर जिचार 

करने के जलए समूह 

‘क’ जिभागीय 

प्रोन्नजत सजमजत: 

 

1. सजचि, भारत 

सरकार, सूक्ष्म, लघु 

और मध्यम उद्यम 

लागू नहीं 
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अिकाि या दकन्हीं अन्य 

पररजस्ट्थजतयों के अधीन 

एक िषच या उससे अजधक 

अिजध के जलए बाहर 

रहने के कारण हुई 

ररजियााँ कें द्रीय  सरकार/ 

राज्य सरकार / 

सांजिजधक प्राजधकरणों  / 

स्ट्िायत्तिासी जनकायों के 

जनयजमत आधार पर 

कायचरत पिधारी तथा  

कॉलम 7 के अंतगचत  

जनधाचररत अहचता िाले 

अजधकाररयों में से 

प्रजतजनयुजि के आधार 

पर भरी िा सकेंगी। 

या प्र. िै. अजधकारी (लेिल- 12) 

और ि. िै. अजधकारी (लेिल- 11) 

में िस िषच की संयुि जनयजमत 

सेिा।  

प्रजतजनयजुि: कें द्र सरकार या राज्य 

सरकार या िैधाजनक जनकाय या 

जनगम या स्ट्िायत्त संगठन का 

अजधकारी – 

(क) (i) जनयजमत आधार पर 

समकि 

 पि धारक या 

(ii) पे  मैररक्स लेिल 12 में पि पर 

पांच िषच की जनयजमत सेिा के 

साथ। 

(iii) पे मैररक्स लेिल 11 में पि पर 

िस िषच की जनयजमत सेिा के साथ। 

(ख) कॉलम 7 के अंतगचत जिजनर्िचष्ट 

िैिजणक अहचता रखने िाले। 

नोट 1:  िहां पर ऐसे कजनष्ठों, 

जिन्होंने अपनी अहचता या पात्रता 

सेिा पूरी कर ली हो, प्रोन्नजत  पर 

जिचार  दकया िा रहा हो, िहां 

उनके िररष्ठ पर भी जिचार  दकया 

िाएगा, बिते दक उनकी अपेजित 

अहचता /पात्रता सेिा के आधे से 

अजधक या िो िषच से कम न हो, िो 

भी कम हो, उन्होंने अपने उच्च गे्रड 

में प्रोन्नजत हतेु अपने कजनष्ठों के साथ 

पररिीिा अिजध सफलतापूिचक 

पूरी कर ली हो,  जिन्होंने ऐसी 

अहचता/पात्रता सेिा पहले ही पूरी 

कर ली है।  

नोट 2: पिोन्नजत के जलए न्यूनतम 

पात्रता सेिा की गणना के प्रयोिन 

हतेु, दकसी अजधकारी द्वारा उस 

जतजथ से पहले जनयजमत आधार पर 

प्रिान की गई सेिा, जिससे कें द्रीय 

िेतन आयोग की जसफाररिों के 

आधार पर संिोजधत िेतन संरचना 

को बढाया गया ह,ै को जिस्ट्ताररत 

तिनुरूपी िेतन/िेतनमान में िी गई 

सेिा माना िाएगा। 

मंत्रालय - अध्यि। 

2.सूक्ष्म, लघु और 

मध्यम उद्यम 

मंत्रालय का 

अजधकारी िो संयुि 

सजचि स्ट्तर से कम न 

हो – सिस्ट्य।  

3. जनिेिक, महात्मा 

गांधी ग्रामीण 

औद्योगीकरण 

संस्ट्थान – संयोिक।  
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पि का 

नाम 

पि की 

सखं्या 

िगीकरण मौििूा प-े

बैंड ग्रडे प े

या 

ितेनमान 

चयन या 

गैर- 

चयन पि 

सीधी भती के 

जलए आयु सीमा 

सीधी भती के जलए अजनिायच िजैिक 

एिं अन्य योग्यताएाँ 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 

   प्रधान 

 िजै्ञाजनक 

अजधकारी  

*06 

(2024) 

(*) प्रत्येक 

जिभाग में 

एक, िैसा 

दक कॉलम 

संख्या 7 में 

उजल्लजखत 

ह ै

(कायचभार 

के आधार 

पर 

पररितचन 

दकया िा 

सकता ह)ै 

सामान्य 

कें द्रीय सेिा 

समूह 'क' 

अननुसजचिीय 

पे मैररक्स 

लेिल-12 

लागू नहीं पचास  िषच स े

अजधक नहीं, 

(सरकारी 

कमचचाररयों के 

जलए पााँच िषच तक 

की छूट।) 

नोट 1 - आयु 

सीमा के जनधाचरण  

के जलए जनणाचयक 

जतजथ भारत में 

उम्मीििारों से 

आिेिन प्राप्त करने 

की अंजतम जतजथ 

होगी (असम, 

मेघालय, 

अरुणाचल प्रिेि, 

जमिोरम, 

मजणपुर, 

नागालैंड, जत्रपुरा, 

जसदिम, लाहौल 

और स्ट्पीजत जिलों 

और जहमाचल 

प्रिेि के चंबा जिले 

के पांगी उप खंड, 

कें द्र िाजसत प्रिेि 

लद्दाख, िम्मू और 

कश्मीर, अंडमान 

और जनकोबार 

द्वीप समूह और 

लिद्वीप के जलए 

जनधाचररत अंजतम 

जतजथ को 

छोड़कर)। 

 

अजनिायच िजैिक योग्यता: दकसी 

मान्यता प्राप्त जिश्वजिद्यालय/संस्ट्थान से 

जडग्री 

1. खािी एि ंिस्त्र प्रभाग - िस्त्र 

प्रौद्योजगकी/ िस्त्र अजभयांजत्रकी/िस्त्र 

मैन्युफैक्चररंग(जनमाचण) /कपड़ा(फैजिक) 

या पररधान जडिाइननंग/ पररधान 

मैन्युफैक्चररंग/ िस्त्र रसायन जिज्ञान या 

प्रसंस्ट्करण में मास्ट्टर जडग्री या केजमकल 

अजभयांजत्रकी में मास्ट्टर या समकि 

योग्यता। 

2. ििै प्रससं्ट्करण एिं िड़ी-बटूी प्रभाग 

- िनस्ट्पजत जिज्ञान में /पािप जिज्ञान/ 

प्राणीिास्त्र (िूलॉिी)/ िैि प्रौद्योजगकी/ 

माइक्रो-बायोलॉिी या फाइटो-केजमस्ट्री 

में एम.एससी. / मेजडजसनल पलांट 

केजमस्ट्री /खाद्य प्रौद्योजगकी, 

फामाचकॉगनोसी / फामाचस्ट्यूरटक्स में एम. 

फामाच/कॉस्ट्मेरटक प्रौद्योजगकी, प्रासजंगक 

आयुिेदिक जिज्ञान में मास्ट्टर जडग्री या 

समकि योग्यता। 

3. रासायजनक ग्रामोद्योग प्रभाग – 

रसायन जिज्ञान के जिजभन्न जिषयों 

(ऑगेजनक /इनऑगेजनक/ िैि रसायन/ 

पयाचिरण रसायन जिज्ञान / कॉस्ट्मेरटक 

जिज्ञान / पॉजलमर जिज्ञान) में 

एम.एससी. या पयाचिरण जिज्ञान / 

प्रासंजगक िैि / लाइफ सायन्सेस में 

एम.एससी. या रासायजनक 

अजभयाजन्त्रकी और प्रौद्योजगकी / 

पॉजलमर प्रौद्योजगकी में मास्ट्टर जडग्री ।  

या समकि योग्यता। 

4. ग्रामीण जिल्प एि ंअजभयाजन्त्रकी 

प्रभाग- 

मिीन जडिाइन/ जडिाइन में बी.टेक के 

साथ एम.टेक./एम.ई./ एम.डेस। या 

समकि योग्यता। 

5. ग्रामीण ऊिाच एि ंअिसरंचना 

प्रभाग– 

मैकेजनकल/इलेजक्रकल/इलेक्रॉजनक्स/पा

िर/मिीन जडिाइन/ऊिाच/जसजिल/ 

पयाचिरण/पोस्ट्ट हािेस्ट्ट प्रौद्योजगकी / 

उपयुि ग्रामीण प्रौद्योजगदकयों में 

बी.ई./बी.टेक के साथ एम.ई/एम.टेक।  

या समकि योग्यता। 
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6. प्रबंधन एि ंव्यिस्ट्थापन प्रभाग - 

कंपयूटर जिज्ञान / कंपयूटर अनुप्रयोग / 

सूचना प्रौद्योजगकी / आर्टचदफजियल 

इंटेजलिेंस / कंपयूटर अजभयांजत्रकी / डेटा 

साइंस / इंटरनेट ऑफ नथंग्स / एम.बीए 

या प्रबंधन से संबंजधत दकसी भी जिषय 

में मास्ट्टर जडग्री।  ।   

या समकि योग्यता। 

अनभुि: 

मास्ट्टर जडग्री धारक उम्मीििारों के 

जलए संबंजधत िेत्र में 10 िषच का 

अनुभि 

 

क्या प्रोन्नजत के 

मामल ेमें सीधी 

भती के जलए 

जनधाचररत आय ु

और ििैजणक 

अहचताएं लाग ू

होंगी 

पररिीिा 

की अिजध, 

यदि कोई 

हो 

भती की पद्धजत : 

सीधी भती या प्रोन्नजत 

द्वारा और जिजभन्न 

पद्धजतयों द्वारा भरी 

िान ेिाली ररजियों की  

प्रजतितता 

प्रोन्नजत या  प्रजतजनयजुि 

द्वारा भती के मामल ेमें, 

श्रजेणयााँ जिनस ेप्रोन्नजत या 

प्रजतजनयजुि की िाएगी।  

यदि जिभागीय 

प्रोन्नजत सजमजत ह ैतो 

उसकी सरंचना क्या 

है? 

भती करन ेमें 

दकन 

पररजस्ट्थजतयों में 

सघं लोक सिेा 

आयोग स े

परामिच दकया 

िाएगा 

(8) (9) (10) (11) (12) (13) 

आयु : नहीं 

िैजिक योग्यता : 

हााँ   

01 िषच  प्रोन्नजत द्वारा; जिनके न 

होन ेपर प्रजतजनयजुि 

द्वारा; जिनके ना होन े

पर सीधी भती द्वारा 

नोट: पिधारी के 

प्रजतजनयुजि पर या 

लंबी बीमारी या 

अध्ययन अिकाि या 

दकन्हीं अन्य 

पररजस्ट्थजतयों के अधीन 

एक िषच या उससे 

अजधक अिजध के जलए 

बाहर रहने के कारण 

हुई ररजियााँ कें द्रीय  

सरकार / राज्य सरकार 

/ सांजिजधक प्राजधकरणों  

/ स्ट्िायत्तिासी जनकायों 

के जनयजमत आधार पर 

कायचरत पिधारी तथा  

कॉलम 7 के अंतगचत  

जनधाचररत अहचता िाले 

अजधकाररयों में से 

प्रजतजनयुजि के आधार 

पर भरी िा सकेंगी। 

प्रोन्नजत: 

िररष्ठ िैज्ञाजनक अजधकारी 

लेिल - 11 गे्रड में संबंजधत 

जिभाग से पांच िषच की 

जनयजमत सेिा। 

प्रजतजनयजुि: कें द्र सरकार 

या राज्य सरकार या 

िैधाजनक जनकाय या जनगम 

या स्ट्िायत्त संगठन का 

अजधकारी – 

(क) (i) जनयजमत आधार के  

समकि पि धारक या 

(ii)  लेिल 11 में पि पर 

पांच िषच की जनयजमत सेिा 

के साथ। 

(ख) कॉलम 7 के अंतगचत 

जिजनर्िचष्ट िैिजणक अहचता 

रखने िाले। 

नोट 1: पिोन्नजत के जलए 

न्यूनतम पात्रता सेिा की 

गणना के प्रयोिन हतेु, 

दकसी अजधकारी द्वारा उस 

जतजथ से पहले जनयजमत 

आधार पर प्रिान की गई 

सेिा, जिससे कें द्रीय िेतन 

आयोग की जसफाररिों के 

आधार पर संिोजधत िेतन 

पुजष्टकरण पर जिचार 

करने के जलए समूह 

‘क’ जिभागीय प्रोन्नजत 

सजमजत: 

1 सजचि, भारत 

सरकार, सूक्ष्म, लघु 

और मध्यम उद्यम 

मंत्रालय  - अध्यि। 

2. सूक्ष्म, लघु और 

मध्यम उद्यम मंत्रालय 

का अजधकारी िो 

संयुि सजचि स्ट्तर से 

कम न हो – सिस्ट्य।  

3. जनिेिक, महात्मा 

गांधी ग्रामीण 

औद्योगीकरण संस्ट्थान  

– संयोिक।  

 

लागू नहीं  
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संरचना को बढाया गया ह,ै 

को जिस्ट्ताररत तिनुरूपी 

िेतन/िेतनमान में िी गई 

सेिा माना िाएगा। 

 

पि का 

नाम 

पि की 

सखं्या 

िगीकरण मौििूा 

प-ेबैंड 

ग्रेड पे या 

ितेनमान 

चयन 

या 

गैर-

चयन 

पि 

सीधी भती 

के जलए आय ु

सीमा 

सीधी भती के जलए आिश्यक िजैिक एि ंअन्य 

योग्यताएाँ 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 

िररष्ठ  

िैज्ञाजनक  

अजधकारी  

*06 

(2024) 

(*) प्रत्येक 

जिभाग में 

एक, िैसा 

दक कॉलम 

संख्या 7 में 

उजल्लजखत 

ह ै

(कायचभार 

के आधार 

पर 

पररितचन 

दकया िा 

सकता ह)ै 

सामान्य कें द्रीय 

सेिा समूह 'क' 

अननुसजचिीय 

पे मैररक्स 

लेिल-11 

लागू 

नहीं  

चालीस  िषच 

स ेअजधक 

नहीं, 

(सरकारी 

कमचचाररयों 

के जलए पााँच 

िषच तक की 

छूट।) 

 

नोट 1 - 

आयु सीमा 

के जनधाचरण  

जलए  

जनणाचयक 

जतजथ भारत 

में 

उम्मीििारों 

से आिेिन 

प्राप्त करने 

की अंजतम 

जतजथ होगी 

(असम, 

मेघालय, 

अरुणाचल 

प्रिेि, 

जमिोरम, 

मजणपुर, 

नागालैंड, 

जत्रपुरा, 

जसदिम, 

लाहौल और 

स्ट्पीजत 

जिलों और 

जहमाचल 

प्रिेि के 

चंबा जिले 

के पांगी उप 

अजनिायच िजैिक योग्यता: मान्यता प्राप्त 

जिश्वजिद्यालय/संस्ट्थान से जडग्री 

1. खािी एि ंिस्त्र प्रभाग - िस्त्र प्रौद्योजगकी/ िस्त्र 

अजभयांजत्रकी/िस्त्र मैन्युफैक्चररंग(जनमाचण) 

/कपड़ा(फैजिक) या पररधान जडिाइननंग/ पररधान 

मैन्युफैक्चररंग/ िस्त्र रसायन जिज्ञान या प्रसंस्ट्करण 

में मास्ट्टर जडग्री या केजमकल अजभयांजत्रकी में 

मास्ट्टर या समकि योग्यता। 

2. ििै प्रससं्ट्करण एिं िड़ी-बटूी प्रभाग - िनस्ट्पजत 

जिज्ञान /पािप जिज्ञान/ प्राणीिास्त्र (िूलॉिी)/ िैि 

प्रौद्योजगकी/ माइक्रो-बायोलॉिी या फाइटो-केजमस्ट्री 

में एम.एससी. / मेजडजसनल पलांट केजमस्ट्री /खाद्य 

प्रौद्योजगकी, फामाचकोग्नॉसी / फामाचस्ट्यूरटक्स में एम. 

फामाच/कॉस्ट्मेरटक प्रौद्योजगकी, प्रासजंगक आयुिेदिक 

जिज्ञान में मास्ट्टर जडग्री या समकि योग्यता। 

3. रासायजनक ग्रामोद्योग प्रभाग – 

रसायन जिज्ञान के जिजभन्न जिषयों (ऑगेजनक 

/इनऑगेजनक/ िैि रसायन/ पयाचिरण रसायन 

जिज्ञान / कॉस्ट्मेरटक जिज्ञान / पॉजलमर जिज्ञान) में 

एम.एससी. या पयाचिरण जिज्ञान / प्रासंजगक िैि / 

लाइफ सायन्सेस में एम.एससी. या रासायजनक 

अजभयाजन्त्रकी और प्रौद्योजगकी / पॉजलमर 

प्रौद्योजगकी में मास्ट्टर ।  या समकि योग्यता। 

4. ग्रामीण जिल्प एि ंअजभयाजन्त्रकी प्रभाग - 

मिीन जडिाइन/उत्पाि जडिाइन में बी.टेक के साथ 

एम.टेक./एम.ई./ एम.डेस। 

या समकि योग्यता। 

5. ग्रामीण ऊिाच एि ंअिसरंचना प्रभाग – 

मैकेजनकल/इलेजक्रकल/इलेक्रॉजनक्स/पािर/मिीन 

जडिाइन/ऊिाच/जसजिल/ 

पयाचिरण/पोस्ट्ट हािेस्ट्ट प्रौद्योजगकी /उपयुि ग्रामीण 

प्रौद्योजगदकयों में बी.ई./बी.टेक के साथ 

एम.ई/एम.टेक।  या समकि योग्यता। 

6. प्रबंधन एि ंव्यिस्ट्थापन प्रभाग - 

कंपयूटर जिज्ञान / कंपयूटर अनुप्रयोग / सूचना 

प्रौद्योजगकी / आर्टचदफजियल इंटेजलिेंस / कंपयूटर 

अजभयांजत्रकी / डेटा साइंस / इंटरनेट ऑफ नथंग्स / 

एम.बीए या प्रबंधन से संबंजधत दकसी भी जिषय में 



8  THE GAZETTE OF INDIA : EXTRAORDINARY    [PART II—SEC. 3(i)] 

 

खंड, कें द्र 

िाजसत 

प्रिेि 

लद्दाख, 

िम्मू और 

कश्मीर, 

अंडमान 

और 

जनकोबार 

द्वीप समूह 

और 

लिद्वीप के 

जलए 

जनधाचररत 

अंजतम जतजथ 

को 

छोड़कर)। 

मास्ट्टर जडग्री।   

या समकि योग्यता। 

अनभुि : 

मास्ट्टर जडग्री धारक उम्मीििारों के जलए संबंजधत 

िेत्र में 05 िषच का अनुभि 

 

क्या प्रोन्नजत के 

मामल ेमें सीधी 

भती के जलए 

जनधाचररत आय ु

और ििैजणक 

अहचताएं लाग ू

होंगी 

पररिीिा 

की 

अिजध, 

यदि कोई 

हो 

भती की पद्धजत : 

सीधी भती या प्रोन्नजत 

द्वारा और जिजभन्न 

पद्धजतयों द्वारा भरी 

िाने िाली ररजियों की  

प्रजतितता 

प्रोन्नजत या  प्रजतजनयजुि द्वारा भती के 

मामल ेमें, श्रजेणयााँ जिनस ेप्रोन्नजत या 

प्रजतजनयजुि की िाएगी।  

यदि 

जिभागीय 

प्रोन्नजत 

सजमजत ह ैतो 

उसकी 

सरंचना क्या 

है? 

भती करन ेमें 

दकन 

पररजस्ट्थजतयों में 

सघं लोक सिेा 

आयोग स े

परामिच दकया 

िाएगा 

(8) (9) (10) (11) (12) (13) 

आयु : नहीं 

िैजिक योग्यता 

: हााँ   

02 िषच  प्रोन्नजत द्वारा; जिनके न 

होने पर प्रजतजनयुजि 

द्वारा; जिनके ना होने 

पर सीधी भती द्वारा 

 

नोट: पिधारी के 

प्रजतजनयुजि पर या 

लंबी बीमारी या 

अध्ययन अिकाि या 

दकन्हीं अन्य 

पररजस्ट्थजतयों के अधीन 

एक िषच या उससे 

अजधक अिजध के जलए 

बाहर रहने के कारण 

हुई ररजियााँ कें द्रीय  

सरकार / राज्य सरकार 

/ सांजिजधक प्राजधकरणों  

/ स्ट्िायत्तिासी जनकायों 

के जनयजमत आधार पर 

कायचरत पिधारी तथा  

कॉलम 7 के अंतगचत  

जनधाचररत अहचता िाले 

अजधकाररयों में स े

प्रोन्नजत: 

उम्मीििार, लेिल – 8 ग्रेड में 

संबंजधत जिभाग से आठ िषच की 

जनयजमत सेिा। या  

उम्मीििार,  संबंजधत जिभाग से  

लेिल– 6  ग्रेड में 12 िषच  की 

जनयजमत सेिा।  

प्रजतजनयजुि: कें द्र सरकार या राज्य 

सरकार या िैधाजनक जनकाय या 

जनगम या स्ट्िायत्त संगठन का 

अजधकारी – 

(क) (i) जनयजमत आधार के समकि 

पि धारक या 

(ii)  लेिल 10 में पि पर पांच िषच की 

जनयजमत सेिा। 

या 

लेिल- 08 में पि पर आठ िषच  की 

जनयजमत सेिा। 

(ख) कॉलम 7 के अंतगचत जिजनर्िचष्ट 

िैिजणक अहचता रखने िाले। 

पुजष्टकरण पर 

जिचार करने 

के जलए समूह 

‘क’ जिभागीय 

प्रोन्नजत 

सजमजत: 

1 संयुि 

सजचि, भारत 

सरकार, 

सूक्ष्म, लघु 

और मध्यम 

उद्यम 

मंत्रालय  

- अध्यि। 

2. सूक्ष्म, लघु 

और मध्यम 

उद्यम 

मंत्रालय का 

अजधकारी िो 

उप  सजचि 

स्ट्तर से कम न 

हो – सिस्ट्य।  

लागू नहीं  
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प्रजतजनयुजि के आधार 

पर भरी िा सकेंगी। 

नोट 1: पिोन्नजत के जलए न्यूनतम 

पात्रता सेिा की गणना के प्रयोिन 

हतेु, दकसी अजधकारी द्वारा उस जतजथ 

से पहले जनयजमत आधार पर प्रिान 

की गई सेिा, जिससे कें द्रीय िेतन 

आयोग की जसफाररिों के आधार पर 

संिोजधत िेतन संरचना को बढाया 

गया ह,ै को जिस्ट्ताररत तिनुरूपी 

िेतन/िेतनमान में िी गई सेिा माना 

िाएगा। 

3. जनिेिक, 

महात्मा गांधी 

ग्रामीण 

औद्योगीकरण 

संस्ट्थान  

– संयोिक।  

 

 

पि का 

नाम 

पि की 

सखं्या 

िगीकरण मौििूा प-े

बैंड ग्रडे प े

या 

ितेनमान 

चयन 

या गैर- 

चयन 

पि 

सीधी भती के जलए 

आय ुसीमा 

सीधी भती के जलए आिश्यक िजैिक 

एिं अन्य योग्यताएाँ 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 

जसस्ट्टम 

मनैिेर 
*01 

(2024) 

 

सामान्य कें द्रीय 

सेिा समूह 'ख' 

अननुसजचिीय 

पे मैररक्स 

लेिल-8 

लागू 

नहीं  

तीस िषच स ेअजधक 

नहीं, (सरकारी 

कमचचाररयों के जलए 

पााँच िषच तक की छूट) 

नोट 1 - आयु सीमा 

का जनधाचरण करने के 

जलए जनणाचयक जतजथ 

भारत में उम्मीििारों 

से आिेिन प्राप्त करने 

की अंजतम जतजथ होगी 

(असम, मेघालय, 

अरुणाचल प्रिेि, 

जमिोरम, मजणपुर, 

नागालैंड, जत्रपुरा, 

जसदिम, लाहौल और 

स्ट्पीजत जिलों और 

जहमाचल प्रिेि के 

चंबा जिले के पांगी 

उप खंड, कें द्र िाजसत 

प्रिेि लद्दाख, िम्मू 

और कश्मीर, अंडमान 

और जनकोबार द्वीप 

समूह और लिद्वीप के 

जलए जनधाचररत अंजतम 

जतजथ को छोड़कर)। 

अजनिायच िजैिक योग्यता:  

दकसी मान्यता प्राप्त जिश्वजिद्यालय/ 

संस्ट्थान से जडग्री-  

कंपयूटर साइंस/एमसीए/ अनुप्रयुि 

जिज्ञान में मास्ट्टर जडग्री या एमबीए या 

समकि योग्यता। 

अनभुि : 

संबंजधत िेत्र में 3 िषच का अनुभि 
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 (8) (9) (10) (11) (12) (13) 

उम्र: नहीं 

िैजिक योग्यता: 

नहीं 

02 िषच  सीधी भती द्वारा; 

ऐसा न होन ेपर प्रजतजनयजुि 

द्वारा; 

नोट: पिधारी के प्रजतजनयुजि 

पर या लंबी बीमारी या 

अध्ययन अिकाि या दकन्हीं 

अन्य पररजस्ट्थजतयों के अधीन 

एक िषच या उससे अजधक 

अिजध के जलए बाहर रहने के 

कारण हुई ररजियााँ कें द्रीय  

सरकार / राज्य सरकार / 

सांजिजधक प्राजधकरणों  / 

स्ट्िायत्तिासी जनकायों के 

जनयजमत आधार पर कायचरत 

पिधारी तथा  कॉलम 7 के 

अंतगचत  जनधाचररत अहचता 

िाले अजधकाररयों में से 

प्रजतजनयुजि के आधार पर 

भरी िा सकें गी। 

प्रजतजनयजुि: कें द्र सरकार 

या राज्य सरकार या 

सांजिजधक जनकाय या 

जनगम या स्ट्िायत्तिासी 

संगठन का अजधकारी – 

(क) (i) जनयजमत आधार 

पर समकि पि धारक; या 

(ii) पे बैंड 2, लेिल -7  

पि पर िो िषच की 

जनयजमत सेिा के साथ  

या 

पे  बैंड 2 लेिल - 6 में पि 

पर छह िषच की जनयजमत 

सेिा के साथ 

(ख) कॉलम 7 के अंतगचत 

जिजनर्िचष्ट िैिजणक अहचता 

रखने िाले। 

पुजष्टकरण पर 

जिचार हतेु समूह 

'ख' जिभागीय 

प्रोन्नजत सजमजत: 

1. जनिेिक,  

महात्मा गांधी 

ग्रामीण 

औद्योगीकरण 

संस्ट्थान  

- अध्यि। 

2. एमजगरी का 

अजधकारी िो प्रमुख  

िैज्ञाजनक अजधकारी 

स्ट्तर से कम न हो 

 – सिस्ट्य 

3. एमजगरी का 

संबंजधत जिभाग के 

उप जनिेिक 

 - संयोिक 

लागू नहीं  

 

पि का 

नाम 

पि की 

सखं्या 

िगीकरण मौििूा प-ेबैंड 

ग्रेड पे या 

ितेनमान 

चयन या 

गैर- 

चयन 

पि 

सीधी भती के जलए आय ु

सीमा 

सीधी भती के जलए आिश्यक 

िजैिक एि ंअन्य योग्यताएाँ 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 

फोरमनै *01 

(2024) 

 

सामान्य कें द्रीय 

सेिा समूह 'ख' 

अननुसजचिीय 

पे मैररक्स 

लेिल-6 

लागू 

नहीं  
तीस िषच स ेअजधक नहीं, 

(सरकारी कमचचाररयों के 

जलए पााँच िषच तक की छूट) 

नोट 1 - आयु सीमा का 

जनधाचरण  करने के जलए 

जनणाचयक जतजथ भारत में 

उम्मीििारों से आिेिन प्राप्त 

करने की अंजतम जतजथ होगी 

(असम, मेघालय, अरुणाचल 

प्रिेि, जमिोरम, मजणपुर, 

नागालैंड, जत्रपुरा, जसदिम, 

लाहौल और स्ट्पीजत जिलों 

और जहमाचल प्रिेि के चंबा 

जिले के पांगी उप खंड, कें द्र 

िाजसत प्रिेि लद्दाख, िम्मू 

और कश्मीर, अंडमान और 

जनकोबार द्वीप समूह और 

लिद्वीप के जलए जनधाचररत 

अंजतम जतजथ को छोड़कर)। 

अजनिायच िजैिक योग्यता:  

दकसी मान्यता प्राप्त 

जिश्वजिद्यालय/संस्ट्थान से जडग्री- 

मैकेजनकल/ प्रोडक्िन/ इंडजस्ट्रयल 

रेड अजभयांजत्रकी/प्रौद्योजगकी में 

स्नातक जडग्री या समकि योग्यता 

अनभुि : 

उपयुचि अहचताएं रखने िाले 

उम्मीििारों के जलए संबंजधत 

िेत्र में 2 िषच का अनुभि। 

मैकेजनकल / प्रोडक्िन 

/इंडजस्ट्रयल रेड,  अजभयांजत्रकी में 

जडपलोमा तथा  मैकेजनक या 

समकि में 5 िषच का अनुभि।  
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क्या प्रोन्नजत के 

मामल ेमें सीधी 

भती के जलए 

जनधाचररत आय ु

और ििैजणक 

अहचताएं लाग ू

होंगी 

पररिीिा 

की अिजध, 

यदि कोई 

हो 

भती की पद्धजत : 

सीधी भती या प्रोन्नजत 

द्वारा या प्रजतजनयजुि 

द्वारा और जिजभन्न 

पद्धजतयों द्वारा भरी 

िान ेिाली ररजियों 

की  प्रजतितता 

प्रोन्नजत या  प्रजतजनयजुि द्वारा 

भती के मामल ेमें, श्रजेणयााँ जिनस े

प्रोन्नजत  या प्रजतजनयजुि की 

िाएगी।  

यदि जिभागीय 

प्रोन्नजत सजमजत ह ै

तो उसकी संरचना 

क्या ह?ै 

भती करन ेमें 

दकन 

पररजस्ट्थजतयों 

में सघं लोक 

सिेा आयोग 

स ेपरामिच 

दकया िाएगा 

(8) (9) (10) (11) (12) (13) 

उम्र: नहीं 

िैजिक योग्यता: 

नहीं 

02 िषच  प्रोन्नजत द्वारा; जिनके 

न होन ेपर 

प्रजतजनयजुि द्वारा; 

जिनके न होन ेपर 

सीधी भती द्वारा 

नोट: पिधारी के 

प्रजतजनयुजि पर या 

लंबी बीमारी या 

अध्ययन अिकाि या 

दकन्हीं अन्य 

पररजस्ट्थजतयों के 

अधीन एक िषच या 

उससे अजधक अिजध 

के जलए बाहर रहने के 

कारण हुई ररजियााँ 

कें द्रीय  सरकार / 

राज्य सरकार / 

सांजिजधक 

प्राजधकरणों  / 

स्ट्िायत्तिासी जनकायों 

के जनयजमत आधार 

पर कायचरत पिधारी 

तथा  कॉलम 7 के 

अंतगचत  जनधाचररत 

अहचता िाले 

अजधकाररयों में से 

प्रजतजनयुजि के आधार 

पर भरी िा सकेंगी। 

 

प्रोन्नजत :  

िररष्ठ मैकेजनक (लेिल 5) गे्रड में 

एमजगरी में छह िषच  की जनयजमत 

सेिा। 

या  मैकेजनक (लेिल 4) ग्रेड में  

एमजगरी में 10 िषच  की जनयजमत 

सेिा।  

प्रजतजनयुजि: 

कें द्र सरकार या राज्य सरकार या 

िैधाजनक जनकाय या जनगम या 

स्ट्िायत्त संगठन का अजधकारी- 

(क) (i) जनयजमत आधार पर 

समकि पि धारक; या 

ii) पे  बैंड - 1, लेिल 5 में पि पर 

छह िषच की जनयजमत सेिा ।  

या 

पे  बैंड - 1, (लेिल 4) में पि पर 

िस िषच की जनयजमत सेिा।   

(ख) कॉलम 7 के अंतगचत 

जिजनर्िचष्ट िैिजणक अहचता रखने 

िाले। 

नोट 1: िहां पर ऐसे कजनष्ठों, 

जिन्होंने अपनी अहचता या  पात्रता 

सेिा पूरी कर ली हो, प्रोन्नजत  पर 

जिचार  दकया िा रहा हो, िहां 

उनके िररष्ठ पर भी जिचार  दकया 

िाएगा, बिते दक उनकी अपेजित 

अहचता /पात्रता सेिा के आधे से 

अजधक या िो िषच से कम न हो, 

िो भी कम हो, उन्होंने अपने उच्च 

ग्रेड में प्रोन्नजत हतेु अपने कजनष्ठों 

के साथ पररिीिा अिजध 

सफलतापूिचक पूरी कर ली हो,  

जिन्होंने ऐसी अहचता/पात्रता सेिा 

पहले ही पूरी कर ली है।  

नोट 2: पिोन्नजत के जलए न्यूनतम 

पात्रता सेिा की गणना के प्रयोिन 

हतेु, दकसी अजधकारी द्वारा उस 

जतजथ से पहले जनयजमत आधार 

पर प्रिान की गई सेिा, जिससे 

कें द्रीय िेतन आयोग की 

पुजष्टकरण पर 

जिचार हतेु समूह 

'ख' जिभागीय 

प्रोन्नजत सजमजत: 

1. जनिेिक, 

महात्मा गांधी 

ग्रामीण 

औद्योगीकरण 

संस्ट्थान  - अध्यि। 

2. एमजगरी का 

अजधकारी िो प्रमुख  

िैज्ञाजनक अजधकारी 

स्ट्तर से कम न हो - 

सिस्ट्य 

3. एमजगरी के 

संबंजधत जिभाग का 

उप जनिेिक  

- संयोिक 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

लागू नहीं 
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जसफाररिों के आधार पर 

संिोजधत िेतन संरचना को 

बढाया गया ह,ै को जिस्ट्ताररत 

तिनुरूपी िेतन/िेतनमान में िी 

गई सेिा माना िाएगा। 

 

पि का 

नाम 

पि की 

सखं्या 

िगीकरण मौििूा 

प-ेबैंड ग्रडे 

प ेया 

ितेनमान 

चयन 

या 

गैर- 

चयन 

पि 

सीधी भती के 

जलए आयु सीमा 

सीधी भती के जलए अजनिायच िजैिक एि ंअन्य 

योग्यताएाँ 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 

तकनीकी 

सहायक 

*04 

(2024) 

(*) प्रत्येक 

जिभाग में 

एक, िैसा 

दक कॉलम 

संख्या 7 में 

उजल्लजखत 

ह ै

सामान्य कें द्रीय 

सेिा समूह 'ग' 

अननुसजचिीय 

पे मैररक्स 

लेिल-5 

लागू 

नहीं  

पच्चीस िषच स े

अजधक नहीं, 

(सरकारी 

कमचचाररयों के 

जलए पााँच िषच 

तक की छूट) 

नोट 1 - आयु 

सीमा के जनधाचरण  

के जलए जनणाचयक 

जतजथ भारत में 

उम्मीििारों से 

आिेिन प्राप्त करने 

की अंजतम जतजथ 

होगी (असम, 

मेघालय, 

अरुणाचल प्रिेि, 

जमिोरम, 

मजणपुर, 

नागालैंड, जत्रपुरा, 

जसदिम, लाहौल 

और स्ट्पीजत जिलों 

और जहमाचल 

प्रिेि के चंबा 

जिले के पांगी उप 

खंड, कें द्र िाजसत 

प्रिेि लद्दाख, 

िम्मू और 

कश्मीर, अंडमान 

और जनकोबार 

द्वीप समूह और 

लिद्वीप के जलए 

जनधाचररत अंजतम 

जतजथ को 

छोड़कर)। 

अजनिायच िजैिक योग्यता: दकसी मान्यता प्राप्त 

जिश्वजिद्यालय/संस्ट्थान से जडग्री - 

1. खािी एि ंिस्त्र प्रभाग - िस्त्र प्रौद्योजगकी/ 

िस्त्र अजभयांजत्रकी/िस्त्र मैन्युफैक्चररंग(जनमाचण) 

/ कपड़ा(फैजिक) या पररधान जडिाइननंग/ 

पररधान मैन्युफैक्चररंग/ िस्त्र रसायन जिज्ञान 

या प्रसंस्ट्करण में सभी अच्छे िैिजणक ररकॉडच 

के साथ स्नातक जडग्री।  या समकि योग्यता। 

2. ििै प्रससं्ट्करण एिं िड़ी-बटूी प्रभाग -   

लाइफ साइंसेि / बॉटनी / पलांट साइंसेि / 

प्राणीिास्त्र (िूलॉिी) / िैि- प्रौद्योजगकी  / 

माइक्रो-बायोलॉिी में एम.एससी या फाइटो 

केजमस्ट्री / मेजडजसनल पलांट केजमस्ट्री / फूड 

टेक्नोलॉिी में एम.एससी। सभी अच्छे िैिजणक 

ररकॉडच के साथ फामाचकोग्नॉसी/ 

फामाचस्ट्यूरटक्स/कॉस्ट्मेरटक टेक्नोलॉिी में 

एम.फामाच। या समकि योग्यता। 

3. रासायजनक ग्रामोद्योग प्रभाग – 

रसायन जिज्ञान के जिजिध अनुिासनों 

(ऑगेजनक / इनऑगेजनक / िैि रसायन/ 

पयाचिरण रसायन जिज्ञान / कॉस्ट्मेरटक जिज्ञान 

/ पॉजलमर जिज्ञान) में  एम.एससी. या 

पयाचिरण जिज्ञान में एम.एससी. या समग्र 

अच्छे अकािजमक ररकॉडच के साथ केजमकल 

इंिीजनयररंग और प्रौद्योजगकी / पॉजलमर 

प्रौद्योजगकी में स्नातक जडग्री।  

या समकि योग्यता।  

4. ग्रामीण ऊिाच एि ंअिसरंचना प्रभाग – 

समग्र अच्छे िैिजणक ररकॉडच के साथ 

मैकेजनकल/इलेजक्रकल/इलेक्रॉजनक्स/पािर/म

िीन जडिाइन/ऊिाच/जसजिल / पयाचिरण/पोस्ट्ट 

हािेस्ट्ट टेक्नोलॉिी/उपयुि ग्रामीण 

प्रौद्योजगदकयों में बी.ई./बी.टेक। 

या समकि योग्यता. 

अनभुि: 

संबंजधत िेत्र में 02 िषच का अनुभि 
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क्या प्रोन्नजत 

के मामल ेमें 

सीधी भती के 

जलए 

जनधाचररत 

आय ुऔर 

ििैजणक 

अहचताएं लाग ू

होंगी 

पररिीिा 

की अिजध, 

यदि कोई हो 

भती की पद्धजत : 

सीधी भती या प्रोन्नजत द्वारा 

और जिजभन्न पद्धजतयों द्वारा 

भरी िाने िाली ररजियों 

की  प्रजतितता 

प्रोन्नजत या प्रजतजनयजुि 

द्वारा भती के मामल ेमें, 

श्रजेणयााँ जिनस ेप्रोन्नजत  या 

प्रजतजनयजुि की िाएगी। 

यदि जिभागीय 

प्रोन्नजत सजमजत ह ै

तो उसकी संरचना 

क्या ह?ै 

भती करन ेमें 

दकन 

पररजस्ट्थजतयों में 

सघं लोक सिेा 

आयोग स े

परामिच दकया 

िाएगा 

(8) (9) (10) (11) (12) (13) 

उम्र: नहीं 

िैजिक 

योग्यता: नहीं 

02 िषच  प्रोन्नजत द्वारा; जिनके न होने 

पर प्रजतजनयुजि द्वारा; 

जिनके न होने पर 

सीधी भती द्वारा 

नोट: पिधारी के 

प्रजतजनयुजि पर या लंबी 

बीमारी या अध्ययन 

अिकाि या दकन्हीं अन्य 

पररजस्ट्थजतयों के अधीन एक 

िषच या उससे अजधक अिजध 

के जलए बाहर रहने के 

कारण हुई ररजियााँ कें द्रीय  

सरकार / राज्य सरकार / 

सांजिजधक प्राजधकरणों  / 

स्ट्िायत्तिासी जनकायों के 

जनयजमत आधार पर 

कायचरत पिधारी तथा  

कॉलम 7 के अंतगचत  

जनधाचररत अहचता िाले 

अजधकाररयों में स े

प्रजतजनयुजि के आधार पर 

भरी िा सकें गी। 

प्रोन्नजत :  

संबंजधत जिभागों से िररष्ठ 

प्रयोगिाला  सहायक 

(लेिल -4) ग्रेड में एमजगरी 

में पांच िषच की जनयजमत 

सेिा।   

प्रजतजनयजुि: 

कें द्र सरकार या राज्य 

सरकार या िैधाजनक 

जनकाय या जनगम या 

स्ट्िायत्त संगठन का 

अजधकारी- 

(क) (i) जनयजमत आधार पर 

समकि पि धारक या 

(ii) लेिल-4 के पि पर पांच 

िषच की जनयजमत सेिा। 

 (ख) कॉलम 7 के अंतगचत 

जिजनर्िचष्ट िैिजणक अहचता 

रखने िाले। 

पुजष्टकरण पर 

जिचार हतेु समूह 'ग' 

जिभागीय प्रोन्नजत 

सजमजत: 

1. जनिेिक, 

महात्मा गांधी 

ग्रामीण 

औद्योगीकरण 

संस्ट्थान 

 - अध्यि। 

2. एमजगरी का 

अजधकारी िो प्रमुख  

िैज्ञाजनक अजधकारी 

स्ट्तर से कम न हो 

 - सिस्ट्य 

3. एमजगरी के 

संबंजधत जिभाग का 

उप जनिेिक 

 - संयोिक 

 

लागू नहीं 

 

  

 

 

पि का 

नाम 

पि की 

सखं्या 

िगीकरण मौििूा प-ेबैंड 

ग्रेड पे या 

ितेनमान 

चयन या 

गैर- 

चयन पि 

सीधी भती के जलए आय ुसीमा सीधी भती के जलए 

अपजेित  िजैिक एिं 

अन्य योग्यताएाँ 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 

िररष्ठ 

मकेैजनक 

*02 

(2024) 

 

सामान्य कें द्रीय 

सेिा समूह 'ग' 

अननुसजचिीय 

पे मैररक्स 

लेिल-5 

लागू 

नहीं  
पच्चीस िषच स ेअजधक नहीं, 

(सरकारी कमचचाररयों के जलए पााँच 

िषच तक की छूट) 

 

नोट 1 - आयु सीमा के जनधाचरण  के 

जलए जनणाचयक जतजथ भारत में 

उम्मीििारों से आिेिन प्राप्त करन े

की अंजतम जतजथ होगी (असम, 

मेघालय, अरुणाचल प्रिेि, 

जमिोरम, मजणपुर, नागालैंड, 

जत्रपुरा, जसदिम, लाहौल और 

आिश्यक िजैिक 

योग्यता: दकसी 

मान्यता प्राप्त  

जिश्वजिद्यालय/ 

संस्ट्थान से जडग्री - 

मैकेजनकल 

इंिीजनयररंग/ 

औद्योजगक उत्पािन में 

जडपलोमा या समकि 

योग्यता 

अनभुि : 

संबंजधत िेत्र में 03 

िषच का अनुभि 
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स्ट्पीजत जिलों और जहमाचल प्रिेि 

के चंबा जिले के पांगी उप खंड, कें द्र 

िाजसत प्रिेि लद्दाख, िम्मू और 

कश्मीर, अंडमान और जनकोबार 

द्वीप समूह और लिद्वीप के जलए 

जनधाचररत अंजतम जतजथ को 

छोड़कर)। 

 

 

क्या प्रोन्नजत के 

मामल ेमें सीधी 

भती के जलए 

जनधाचररत आय ु

और ििैजणक 

अहचताएं लाग ू

होंगी 

पररिीिा 

की अिजध, 

यदि कोई 

हो 

भती की पद्धजत : 

सीधी भती या प्रोन्नजत 

द्वारा और जिजभन्न 

पद्धजतयों द्वारा भरी 

िान ेिाली ररजियों 

की  प्रजतितता 

प्रोन्नजत या  प्रजतजनयजुि द्वारा 

भती के मामल ेमें, श्रजेणयााँ 

जिनस ेप्रोन्नजत  या प्रजतजनयजुि 

की िाएगी। 

यदि जिभागीय 

प्रोन्नजत सजमजत ह ैतो 

उसकी सरंचना क्या 

है? 

भती करन ेमें 

दकन 

पररजस्ट्थजतयों 

में सघं लोक 

सिेा आयोग 

स ेपरामिच 

दकया िाएगा 

(8) (9) (10) (11) (12) (13) 

उम्र: नहीं 

िैजिक योग्यता: 

नहीं 

02 िषच  प्रोन्नजत द्वारा; जिनके 

न होन ेपर 

प्रजतजनयजुि द्वारा; 

जिनके न होन ेपर 

सीधी भती द्वारा 

 

नोट: पिधारी के 

प्रजतजनयुजि पर या 

लंबी बीमारी या 

अध्ययन अिकाि या 

दकन्हीं अन्य 

पररजस्ट्थजतयों के 

अधीन एक िषच या 

उससे अजधक अिजध के 

जलए बाहर रहने के 

कारण हुई ररजियााँ 

कें द्रीय  सरकार / राज्य 

सरकार / सांजिजधक 

प्राजधकरणों  / 

स्ट्िायत्तिासी जनकायों 

के जनयजमत आधार पर 

कायचरत समकि 

पिधारी तथा  कॉलम 

7 के अंतगचत  

जनधाचररत अहचता िाले 

अजधकाररयों में से 

प्रजतजनयुजि के आधार 

पर भरी िा सकेंगी। 

प्रोन्नजत :  

मैकेजनक (लेिल- 4) के गे्रड में 

एमजगरी में पांच िषच की 

जनयजमत सेिा।   

प्रजतजनयजुि: 

कें द्र सरकार या राज्य सरकार 

या िैधाजनक जनकाय या जनगम 

या स्ट्िायत्त संगठन का 

अजधकारी- 

(क) (i) जनयजमत आधार पर 

समकि पि धारी हो; या 

(ii) लेिल-4 के पि पर पांच 

िषच की जनयजमत सेिा। 

 (ख) कॉलम 7 के अंतगचत 

जिजनर्िचष्ट िैिजणक अहचता 

रखने िाले। 

नोट 1: पिोन्नजत के जलए 

न्यूनतम पात्रता सेिा की 

गणना के प्रयोिन हतेु, दकसी 

अजधकारी द्वारा उस जतजथ से 

पहले जनयजमत आधार पर 

प्रिान की गई सेिा, जिससे 

कें द्रीय िेतन आयोग की 

जसफाररिों के आधार पर 

संिोजधत िेतन संरचना को 

बढाया गया ह,ै को जिस्ट्ताररत 

तिनुरूपी िेतन/िेतनमान में 

िी गई सेिा माना िाएगा। 

पुजष्टकरण पर जिचार 

हतेु समूह 'ग' 

जिभागीय प्रोन्नजत 

सजमजत: 

 

1. जनिेिक, महात्मा 

गांधी ग्रामीण 

औद्योगीकरण 

संस्ट्थान - अध्यि। 

2. एमजगरी का 

अजधकारी िो प्रमुख  

िैज्ञाजनक अजधकारी 

स्ट्तर से कम न हो 

 - सिस्ट्य 

3. एमजगरी के 

संबंजधत जिभाग का 

उप जनिेिक  

- संयोिक 

 

 

 

 

 

 

लागू नहीं 
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पि का 

नाम 

पि की 

सखं्या 

िगीकरण मौििूा प-ेबैंड 

ग्रेड पे या 

ितेनमान 

चयन या 

गैर- 

चयन पि 

सीधी भती के जलए आय ुसीमा सीधी भती के जलए अपजेित 

िजैिक एि ंअन्य योग्यताएाँ 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 

मकेैजनक *02 

(2024) 

 

सामान्य कें द्रीय 

सेिा समूह 'ग' 

अननुसजचिीय 

पे मैररक्स 

लेिल-4 

लागू 

नहीं  
पच्चीस िषच स ेअजधक नहीं, 

(सरकारी कमचचाररयों के जलए 

पााँच िषच तक की छूट) 

नोट 1 - आयु सीमा  के जनधाचरण  

के जलए जनणाचयक जतजथ भारत में 

उम्मीििारों से आिेिन प्राप्त करने 

की अंजतम जतजथ होगी (असम, 

मेघालय, अरुणाचल प्रिेि, 

जमिोरम, मजणपुर, नागालैंड, 

जत्रपुरा, जसदिम, लाहौल और 

स्ट्पीजत जिलों और जहमाचल प्रिेि 

के चंबा जिले के पांगी उप खंड, 

कें द्र िाजसत प्रिेि लद्दाख, िम्मू 

और कश्मीर, अंडमान और 

जनकोबार द्वीप समूह और 

लिद्वीप के जलए जनधाचररत अंजतम 

जतजथ को छोड़कर)। 

अजनिायच िजैिक योग्यता: 

दकसी मान्यता प्राप्त  

जिश्वजिद्यालय/संस्ट्थान से 

जडग्री - 

टनचर, दफटर, िेल्डर, 

मिीजनस्ट्ट, फाउंड्री रेड में 

आईटीआई 

या समकि योग्यता 

अनभुि : 

संबंजधत िेत्र में 02 िषच का 

अनुभि 

 

 

क्या प्रोन्नजत के 

मामल ेमें सीधी 

भती के जलए 

जनधाचररत आय ुऔर 

ििैजणक अहचताएं 

लाग ूहोंगी 

पररिीिा 

की अिजध, 

यदि कोई 

हो 

भती की पद्धजत : 

सीधी भती या प्रोन्नजत 

द्वारा और जिजभन्न 

पद्धजतयों द्वारा भरी 

िाने िाली ररजियों की  

प्रजतितता 

प्रोन्नजत या  

प्रजतजनयजुि द्वारा 

भती के मामल े

में, श्रजेणयााँ 

जिनस ेप्रोन्नजत  

या प्रजतजनयजुि 

की िाएगी।  

यदि जिभागीय प्रोन्नजत 

सजमजत ह ैतो उसकी 

सरंचना क्या ह?ै 

भती करन ेमें दकन 

पररजस्ट्थजतयों में सघं 

लोक सिेा आयोग 

स ेपरामिच दकया 

िाएगा 

(8) (9) (10) (11) (12) (13) 

उम्र: नहीं 

िैजिक योग्यता: 

नहीं 

02 िषच  सीधी भती द्वारा; 

नोट: पिधारी के 

प्रजतजनयुजि पर या 

लंबी बीमारी या 

अध्ययन अिकाि या 

दकन्हीं अन्य 

पररजस्ट्थजतयों के अधीन 

एक िषच या उससे 

अजधक अिजध के जलए 

बाहर रहने के कारण 

हुई ररजियााँ कें द्रीय  

सरकार / राज्य सरकार 

/ सांजिजधक प्राजधकरणों  

/ स्ट्िायत्तिासी जनकायों 

के जनयजमत आधार पर 

कायचरत पिधारी तथा  

प्रोन्नजत :  

यह एंरी लेिल 

पि है।  

कोई फीडर गे्रड 

पि  उपलब्ध 

नहीं ह.ै 

 

 

पुजष्टकरण पर जिचार 

हतेु समूह 'ग' जिभागीय 

प्रोन्नजत सजमजत: 

1. जनिेिक, महात्मा 

गांधी ग्रामीण 

औद्योगीकरण संस्ट्थान - 

अध्यि। 

2. एमजगरी का 

अजधकारी िो प्रमुख  

िैज्ञाजनक अजधकारी 

स्ट्तर से कम न हो - 

सिस्ट्य 

3. एमजगरी के संबंजधत 

जिभाग का उप जनिेिक 

- संयोिक 

 

लागू नहीं 
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कॉलम 7 के अंतगचत  

जनधाचररत अहचता िाले 

अजधकाररयों में से 

प्रजतजनयुजि के आधार 

पर भरी िा सकेंगी। 

 

 

पि का नाम पि की 

सखं्या 

िगीकरण मौििूा प-े

बैंड ग्रडे प े

या ितेनमान 

चयन 

या 

गैर- 

चयन 

पि 

सीधी भती के 

जलए आयु सीमा 

सीधी भती के जलए अपजेित िजैिक एि ं

अन्य योग्यताएाँ 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 

िररष्ठ 

प्रयोगिाला 

सहायक 

*04 

(2024) 

 

सामान्य कें द्रीय 

सेिा समूह 'ग' 

अननुसजचिीय 

पे मैररक्स 

लेिल-4 

लागू 

नहीं  

पच्चीस िषच स े

अजधक नहीं, 

(सरकारी 

कमचचाररयों के 

जलए पााँच िषच तक 

की छूट) 

 

नोट 1 - आयु 

सीमा के जनधाचरण  

के जलए जनणाचयक 

जतजथ भारत में 

उम्मीििारों से 

आिेिन प्राप्त करने 

की अंजतम जतजथ 

होगी (असम, 

मेघालय, 

अरुणाचल प्रिेि, 

जमिोरम, 

मजणपुर, 

नागालैंड, जत्रपुरा, 

जसदिम, लाहौल 

और स्ट्पीजत जिलों 

और जहमाचल 

प्रिेि के चंबा 

जिले के पांगी उप 

खंड, कें द्र िाजसत 

प्रिेि लद्दाख, 

िम्मू और 

कश्मीर, अंडमान 

और जनकोबार 

द्वीप समूह और 

लिद्वीप के जलए 

जनधाचररत अंजतम 

जतजथ को 

छोड़कर)। 

अजनिायच िजैिक योग्यता: दकसी 

मान्यता प्राप्त  जिश्वजिद्यालय /संस्ट्थान से 

जडग्री - 

1. खािी एि ंिस्त्र प्रभाग -  

पूणचतया अच्छे अकािजमक ररकॉडच के 

साथ टेक्सटाइल केजमस्ट्री  / 

प्रोसेनसंग/फैजिक या पररधान 

जडिाइननंग/ पररधान मैन्युफैक्चररंग  

जिज्ञान िेत्र में स्नातक की जडग्री। 

या 

पूणचतया अच्छे अकािजमक ररकॉडच के 

साथ टेक्सटाइल इंिीजनयररंग / 

टेक्सटाइल मैन्युफैक्चररंग / फैजिक या 

गारमेंट जडिाइननंग / गारमेंट 

मैन्युफैक्चररंग / टेक्सटाइल केजमस्ट्री या 

प्रोसेनसंग इंिीजनयररंग और टेक्नोलॉिी के 

िेत्र में जडपलोमा।   

या समकि योग्यता  

2.  ििै प्रससं्ट्करण एि ंिड़ीबटूी प्रभाग - 

लाइफ साइंस (िनस्ट्पजत जिज्ञान/पािप 

जिज्ञान/ प्राणीिास्त्र (िूलॉिी) /िैि-

प्रौद्योजगकी/ माइक्रो-बायोलॉिी) या 

खाद्य प्रौद्योजगकी में बी.एससी. 

या पूणचतया अच्छे अकािजमक ररकॉडच के 

साथ 

(फामाचकोग्नॉसी/फामाचस्ट्यूरटक्स/कॉस्ट्मेरटक 

टेक्नोलॉिी) में बी. फामाच.। 

या समकि योग्यता। 

3. रासायजनक ग्रामोद्योग प्रभाग -  

रसायन जिज्ञान के जिजभन्न िेत्रों (िैजिक/ 

अिैजिक  / िैि रसायन / पयाचिरण 

रसायन/ कॉस्ट्मेरटक जिज्ञान / पॉजलमर 

जिज्ञान) में बी.एससी. 

या पूणचतया अच्छे अकािजमक ररकॉडच के 

साथ केजमकल इंिीजनयररंग और 
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प्रौद्योजगकी / पॉजलमर प्रौद्योजगकी में 

जडपलोमा।   

या समकि योग्यता। 

अनभुि : 

संबंजधत िेत्र में 02 िषच का अनुभि 

 

प्रोन्नजत के मामल े

में सीधी भती के 

जलए जनधाचररत 

आय ुऔर ििैजणक 

अहचताएं लाग ू

होंगी 

पररिीिा 

की अिजध, 

यदि कोई 

हो 

भती की पद्धजत : 

सीधी भती या प्रोन्नजत 

द्वारा और जिजभन्न 

पद्धजतयों द्वारा भरी िाने 

िाली ररजियों की  

प्रजतितता 

प्रोन्नजत या  

प्रजतजनयजुि द्वारा भती 

के मामल ेमें, श्रजेणयााँ 

जिनस ेप्रोन्नजत  या 

प्रजतजनयजुि की 

िाएगी।  

यदि जिभागीय प्रोन्नजत 

सजमजत ह ैतो उसकी 

सरंचना क्या ह?ै 

भती करन ेमें 

दकन 

पररजस्ट्थजतयों 

में सघं लोक 

सिेा आयोग स े

परामिच दकया 

िाएगा 

(8) (9) (10) (11) (12) (13) 

उम्र: नहीं 

िैजिक योग्यता: 

नहीं 

02 िषच  प्रोन्नजत द्वारा; जिनके न 

होन ेपर प्रजतजनयजुि द्वारा; 

जिनके न होन ेपर सीधी 

भती द्वारा 

नोट: पिधारी के 

प्रजतजनयुजि पर या लंबी 

बीमारी या अध्ययन 

अिकाि या दकन्हीं अन्य 

पररजस्ट्थजतयों के अधीन 

एक िषच या उससे अजधक 

अिजध के जलए बाहर रहने 

के कारण हुई ररजियााँ 

कें द्रीय  सरकार / राज्य 

सरकार / सांजिजधक 

प्राजधकरणों  / 

स्ट्िायत्तिासी जनकायों के 

जनयजमत आधार पर 

कायचरत पिधारी तथा  

कॉलम 7 के अंतगचत  

जनधाचररत अहचता िाले 

अजधकाररयों में से 

प्रजतजनयुजि के आधार पर 

भरी िा सकें गी। 

प्रोन्नजत :  

प्रयोगिाला सहायक  

(लेिल- 2) के ग्रेड में 

एमजगरी में आठ िषच 

की जनयजमत सेिा।   

प्रजतजनयजुि: 

कें द्र सरकार या राज्य 

सरकार या िैधाजनक 

जनकाय या जनगम या 

स्ट्िायत्त संगठन का 

कमचचारी - 

(क) (i) जनयजमत 

आधार पर सिशृ्य पि 

धारी हो; या 

(ii) पे  बैंड 1, लेिल-2 

के पि पर आठ िषच की 

जनयजमत सेिा। 

 

 (ख) कॉलम 7 के 

अंतगचत जिजनर्िचष्ट 

िैिजणक अहचता रखने 

िाले। 

पुजष्टकरण पर जिचार 

हतेु समूह 'ग' 

जिभागीय प्रोन्नजत 

सजमजत: 

1. जनिेिक, महात्मा 

गांधी ग्रामीण 

औद्योगीकरण संस्ट्थान 

 - अध्यि। 

2. एमजगरी का 

अजधकारी िो प्रमुख  

िैज्ञाजनक अजधकारी 

स्ट्तर से कम न हो - 

सिस्ट्य 

3. एमजगरी के संबंजधत 

जिभाग का उप 

जनिेिक  

- संयोिक 

 

 

 

लागू नहीं 

 

  

 

 

पि का नाम पि की 

सखं्या 

िगीकरण मौििूा प-े

बैंड ग्रडे प े

या 

ितेनमान 

चयन 

या 

गैर- 

चयन 

पि 

सीधी भती के जलए 

आय ुसीमा 

सीधी भती के जलए अपजेित िजैिक एि ं

अन्य योग्यताएाँ 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 

प्रयोगिाला 

सहायक 

*03 

(2024) 

 

सामान्य कें द्रीय 

सेिा समूह 'ग' 

अननुसजचिीय 

पे मैररक्स 

लेिल-2 

लागू 

नहीं  

पच्चीस िषच स ेअजधक 

नहीं, (सरकारी 

कमचचाररयों के जलए 

अजनिायच िजैिक योग्यता: दकसी 

मान्यता प्राप्त  जिश्वजिद्यालय/ संस्ट्थान स े

जडग्री - 
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पााँच िषच तक की 

छूट) 

 

नोट 1 - आयु सीमा 

के जनधाचरण के जलए 

जनणाचयक जतजथ 

भारत में  

उम्मीििारों से 

आिेिन प्राप्त करने 

की अंजतम जतजथ 

होगी (असम, 

मेघालय, अरुणाचल 

प्रिेि, जमिोरम, 

मजणपुर, नागालैंड, 

जत्रपुरा, जसदिम, 

लाहौल और स्ट्पीजत 

जिलों और जहमाचल 

प्रिेि के चंबा जिले 

के पांगी उप खंड, 

कें द्र िाजसत प्रिेि 

लद्दाख, िम्मू और 

कश्मीर, अंडमान 

और जनकोबार द्वीप 

समूह और लिद्वीप 

के जलए जनधाचररत 

अंजतम जतजथ को 

छोड़कर)। 

 

1. खािी एि ंिस्त्र प्रभाग -  

टेक्सटाइल केजमस्ट्री/ प्रोसेनसंग/फैजिक 

जिज्ञान िेत्र में  स्नातक जडग्री  

या पूणचतया अच्छे अकािजमक ररकॉडच के 

साथ पररधान जडिाइननंग /पररधान 

मैन्युफैक्चररंग ।  

या 

पूणचतया अच्छे अकािजमक ररकॉडच के 

साथ टेक्सटाइल इंिीजनयररंग / 

टेक्सटाइल मैन्युफैक्चररंग / फैजिक या 

गारमेंट जडिाइननंग / गारमेंट 

मैन्युफैक्चररंग / टेक्सटाइल केजमस्ट्री या 

प्रोसेनसंग इंिीजनयररंग और टेक्नोलॉिी के 

िेत्र में जडपलोमा।  

 या समकि योग्यता  

2.  ििै प्रससं्ट्करण एि ंिड़ीबटूी प्रभाग - 

लाइफ साइंस (िनस्ट्पजत जिज्ञान/पािप 

जिज्ञान/ प्राणीिास्त्र (िूलॉिी)/िैि-

प्रौद्योजगकी/ माइक्रो-बायोलॉिी) या 

खाद्य प्रौद्योजगकी में बी.एससी. 

या पूणचतया अच्छे अकािजमक ररकॉडच के 

साथ 

(फामाचकोग्नॉसी/फामाचस्ट्यूरटक्स/कॉस्ट्मेरटक 

टेक्नोलॉिी) में बी. फामाच..। 

या समकि योग्यता. 

3. रासायजनक ग्रामोद्योग प्रभाग -   

रसायन जिज्ञान के जिजभन्न िेत्रों 

(ऑगेजनक /इनऑगेजनक / िैि रसायन / 

एनिायरमेंटल केजमस्ट्री  / कॉस्ट्मेरटक 

साइंस / पॉजलमर साइंस) में बीएससी या 

पूणचतया अच्छे िैिजणक ररकॉडच के साथ 

केजमकल इंिीजनयररंग और टेक् नोलॉिी / 

पॉजलमर टेक् नोलॉिी में जडपलोमा। 

या समकि योग्यता। 

 

क्या प्रोन्नजत 

के मामल ेमें 

सीधी भती के 

जलए 

जनधाचररत आय ु

और ििैजणक 

अहचताएं लाग ू

होंगी 

पररिीिा की 

अिजध, यदि 

कोई हो 

भती की पद्धजत : 

सीधी भती या प्रोन्नजत 

द्वारा या आमेलन द्वारा 

और जिजभन्न पद्धजतयों 

द्वारा भरी िाने िाली 

ररजियों की  प्रजतितता 

प्रोन्नजत या  प्रजतजनयजुि 

द्वारा भती के मामल ेमें, 

श्रजेणयााँ जिनस ेप्रोन्नजत  

या प्रजतजनयजुि की 

िाएगी। 

यदि जिभागीय 

प्रोन्नजत सजमजत ह ैतो 

उसकी सरंचना क्या 

है? 

भती करन ेमें 

दकन 

पररजस्ट्थजतयों 

में सघं लोक 

सिेा आयोग 

स ेपरामिच 

दकया िाएगा 

(8) (9) (10) (11) (12) (13) 

उम्र: नहीं 

िैजिक 

योग्यता: नहीं 

02 िषच  सीधी भती द्वारा; जिनके 

न होन ेपर प्रजतजनयजुि 

द्वारा;  

नोट: पिधारी के 

प्रजतजनयुजि पर या लंबी 

बीमारी या अध्ययन 

प्रोन्नजत :  

यह एंरी लेिल का पि 

ह।ै  

कोई फीडर गे्रड पि  

उपलब्ध नहीं ह.ै 

 

पुजष्टकरण पर जिचार 

हतेु समूह 'ग' 

जिभागीय प्रोन्नजत 

सजमजत: 

1. जनिेिक, 

महात्मा गांधी ग्रामीण 

लागू नहीं 
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अिकाि या दकन्हीं अन्य 

पररजस्ट्थजतयों के अधीन 

एक िषच या उससे अजधक 

अिजध के जलए बाहर रहने 

के कारण हुई ररजियााँ 

कें द्रीय  सरकार / राज्य 

सरकार / सांजिजधक 

प्राजधकरणों  / 

स्ट्िायत्तिासी जनकायों के 

जनयजमत आधार पर 

कायचरत पिधारी तथा  

कॉलम 7 के अंतगचत  

जनधाचररत अहचता िाले 

अजधकाररयों में से 

प्रजतजनयुजि के आधार पर 

भरी िा सकें गी। 

 औद्योगीकरण संस्ट्थान 

- अध्यि। 

 

2. एमजगरी का 

अजधकारी िो प्रमुख  

िैज्ञाजनक अजधकारी 

स्ट्तर से कम न हो - 

सिस्ट्य 

3. एमजगरी के 

संबंजधत जिभाग का 

उप जनिेिक - 

संयोिक 

 

 

[फा. सं. िे/145/2023-केिीआई (2)] 

जिपुल गोयल, संयुि सजचि 

 

MINISTRY OF MICRO, SMALL AND MEDIUM ENTERPRISES 

NOTIFICATION 

New Delhi, the 8th  March, 2024 

G.S.R. 166(E).—In exercise of the powers conferred by sub-clauses 1 and 2 of Clause 24 of the Rules and 

Regulations of the Memorandum of Association of Mahatma Gandhi Institute for Rural Industrialization (MGIRI), 

and with the approval of the Central Government, the Executive Council of Mahatma Gandhi Institute for Rural 

Industrialization hereby makes the following rules regulating the method of recruitment to the Group ‘A’, ‘B’ and ‘C’ 

posts in the Mahatma Gandhi Institute for Rural Industrialization (MGIRI) as under:- 

1. Short title and commencement. –(1) These rules may be called the Mahatma Gandhi Institute for Rural 

Industrialization Group ‘A’, ‘B’ & ‘C’ Officers and Staff Recruitment Rules, 2024. (2) They shall come into force on 

the date of their publication in the Official Gazette. 

2.  Application.–  These rules shall apply to the posts specified in column (1) of the Schedule annexed to these rules. 

3.  Number of posts, classification and pay band, grade pay or pay scale. - The number of the said posts, their 

classification and the pay band, grade pay or pay scale attached thereto shall be as specified in column (2) to (4) of the 

said Schedule. 

4.  Method of recruitment, age limit and other qualifications.-The method of recruitment to the said posts, age 

limits and qualifications and other matters relating thereto shall be as specified in columns (5) to (13) of the said 

Schedule. 

5.  Initial constitutions. – (1) Group ‘A’, ‘B’ and ‘C’ Officers and Staff working on regular establishment in MGIRI 

on the date of commencement of these rules shall be deemed to have been duly appointed to the corresponding posts 

which they were holding on regular basis on that date. (2) The inter-se seniority of officials who are appointed at the 

initial constitution shall be determined as per the date of their regular appointment to respective grades subject to the 

condition that their inter-se seniority within their respective grades shall not be disturbed. (3) The regular continuous 

service of officers mentioned in Sub-rule (1) prior to their appointment at the initial constitution under these rules, 

shall count for the purpose of probation period, the qualifying service for promotion, confirmation and pension. 

6.  Disqualification. - No person, -  

(a)   who has entered into or contracted a marriage with a person having a spouse living; or 
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(b)  who, having a spouse living, has entered into or contracted a marriage with any person, shall be eligible for 

appointment to the said posts: 

Provided that the Central Government may, if satisfied that such marriage is permissible under the personal 

law applicable to such person and the other party to the marriage and that there are other grounds for so doing, exempt 

any person from the operation of this rule. 

7.  Power to relax. - Where the autonomous body is of the opinion that it is necessary or expedient so to do, it may, 

by order, and for reasons to be recorded in writing, with prior approval of the Central Government relax any 

provisions of these rules with respect to any class or category of persons. 

8.  Savings. - Nothing in these rules shall affect reservations, relaxation of age limit and other concessions required to 

be provided for the Scheduled Castes, the Scheduled Tribes, the Other Backward Classes, the Ex-servicemen and 

other special categories of persons in accordance with the orders issued by the Central Government from time to time 

in this regard. 

Recruitment Rules, 2024 for the employees of Mahatma Gandhi Institute for Rural Industrialization (MGIRI)  

SCHEDULE 

Name of 

the post 

Number 

of post 

Classification Existing  

Pay 

Band, 

Grade 

Pay or 

Pay 

Scale 

 

Whether 

selection 

or 

non-

selection 

post 

Age limit for 

direct recruits 

Educational and other 

qualification required for 

direct recruits 

 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 

Deputy 

Director 

*06 

(2024) 

(*) One in 

each 

division 

as 

mentioned 

in column 

No.7 

(Subject 

to 

variation 

depending 

on 

workload) 

General 

Central 

Service 

Group 'A' 

Non 

Ministerial 

Pay 

Matrix 

Level-

13  

Not 

applicable 

Not exceeding 

fifty years, 

Relaxable up 

to five years 

for 

Government 

servants.  

 

Note 1 : The 

crucial date for 

determining 

the age limit 

shall be the 

closing date 

for receipt of 

application 

from 

candidates in 

India (and not 

the closing 

date prescribed 

for those in 

Assam, 

Meghalaya, 

Arunachal 

Pradesh, 

Mizoram, 

Manipur, 

Nagaland, 

Essential Qualification: 

Degree from recognized 

universities/ institutes  - 

1. Khadi & Textile Division– 

Master degree in Textile 

Technology/ Textile 

Engineering/ Textile 

Manufacturing/ Fabric or 

Garment Designing/Garment 

Manufacturing/ Textile 

Chemistry or Processing or 

Masters in Chemical 

Engineering. 

OR Equivalent Qualification.  

 

2. Bio-Processing & Herbal 

Division– 

M.Sc. in Botany/Plant Sciences/ 

Zoology/ Bio- Technology/ 

Micro-Biology or M.Sc. in 

Phyto-Chemistry/ Medicinal 

Plant Chemistry/Food 

Technology,  M. Pharm. in 

Pharmacognosy/ Pharmaceutics/ 

Cosmetic Technology, Masters 

in relevant Ayurvedic Sciences  

OR Equivalent 

Qualification.     
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Tripura, Sikkim, Lahaul and Spiti Districts and Pangi Sub Division of Chamba district of Himachal Pradesh, UT of Ladakh, Jammu and Kashmir, Andaman and Nicobar Islands and Lakshadweep). 

 

 

3. Rural Chemical Industries 

Division– 

M.Sc. in Various disciplines of 

Chemistry (Organic/ Inorganic/ 

Bio Chemistry/ Environmental 

Chemistry/Cosmetic Science/ 

Polymer Science) or M.Sc. in  

Environmental 

Sciences/Relevant Bio/ Life - 

Sciences or Master in Chemical 

Engineering and Technology/ 

Polymer Technology 

OR Equivalent 

Qualification. 

 

4.  Rural Craft & Engineering 

Division – 

B. Tech with M. Tech./ M.E./ 

M. Des. in machine design/ 

product design  

OR Equivalent 

Qualification.     

 

5. Rural Energy & 

Infrastructure Division – 

B.E./ B. Tech with M.E/ M. 

Tech in Mechanical/ Electrical/ 

Electronics/ Power/ Machine 

Designs/ Energy/ Civil/ 

Environment/Post Harvest 

Technology/ Appropriate rural 

technologies   

OR Equivalent 

Qualification.     

 

6. Management & System 

Division –Master Degree in 

Computers Science/ Computer 

Application/ Information 

Technology/ Artificial 

Intelligence/ Computer 

Engineering/ Data Science/ 

Internet of Things/ MBA or 

Master in Management in all 

disciplines. 

OR Equivalent 

Qualification. 

Experience : 

15 years’ experience in the 

relevant field for the candidates 

holding master degree  
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Whether age 

and 

educational 

qualifications 

prescribed 

for direct 

recruits will 

apply in the 

case of 

promotees 

Period of 

probation

, if any 

Method of 

recruitment: 

Whether by direct 

recruitment or by 

promotion and 

percentage of the 

vacancies to be filled 

by various methods 

In case of recruitment 

by promotion or 

deputation, grades from 

which promotion or 

deputation to be made 

If a 

Departmental 

Promotion 

Committee 

exists what is 

its 

composition 

Circumstanc

es in which 

Union Public 

Service 

Commission 

is to be 

consulted in 

making 

recruitment 

(8) (9) (10) (11) (12) (13) 

Age : No 

 

Educational 

Qualification: 

Yes 

 

1 year By promotion; 

failing which 

by deputation; 

failing which 

by Direct 

recruitment 

 

Note : Vacancies 

caused by the 

incumbent

 being away 

on deputation or long 

illness or study leave 

or under other 

circumstances for a 

duration of one year 

or more may be filled 

on deputation from 

the officers of the 

Central Government/ 

State 

Government/Statutory 

Authorities/ 

Autonomous Bodies 

holding analogous 

posts on regular basis 

and possessing the 

qualifications 

prescribed under 

column 7. 

 

Promotion:  

Principal Scientific Officer 

in Level 12 with five years 

regular service in the grade 

OR Senior Scientific 

Officer in Level 11 with ten 

years regular service in the 

grade or with ten years 

combined regular service in 

the grade PSO (Level 12) & 

SSO (Level 11) from the 

respective division  

 

Deputation: Officer of the 

Central Government or a 

State Government or a 

Statutory Body or 

Corporation or Autonomous 

organization-- 

(a) (i) holding analogous 

post on regular basis; or 

(ii) with five years regular 

service in the post in the 

Pay Matrix Level 12. 

(iii) with ten years regular 

service in the post in the 

Pay Matrix Level 11. 

(b) Possessing educational 

qualifications specified 

under column 7. 

Note 1 : Where juniors who 

have completed their 

qualifying or eligibility 

service are being considered 

for promotion, their senior 

would also be considered 

provided they are not short 

of the requisite qualifying 

or eligibility service by 

more than half of such 

qualifying /eligibility 

service or two years, 

whichever is less and have 

Group 'A' 

Departmental 

Promotion 

Committee for 

considering 

confirmation: 

 

1. Secretary to the 

Government of 

India, Ministry of 

Micro, Small and 

Medium 

Enterprises – 

Chairman. 

 

2. Officer of 

Ministry of 

Micro, Small and 

Medium 

Enterprises not 

below the level of 

Joint Secretary – 

Member 

 

3. Director, 

Mahatma Gandhi 

Institute for Rural 

Industrialization - 

Convener 

Not 

applicab

le 
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successfully completed their 

probation period for 

promotion to the next 

higher grade along with 

their juniors who have 

already completed such 

qualifying/ eligibility 

service.  

Note 2 : For the purpose of 

computing minimum 

qualifying service for 

promotion, the service 

rendered on a regular basis 

by an officer prior to the 

date from which the revised 

pay structure based on the 

Central Pay Commission 

recommendations has been 

extended, shall be deemed 

to be service rendered in the 

corresponding pay/pay scale 

extended. 

 

Name of 

the post 

Number 

of post 

Classification Existing 

Pay 

Band, 

Grade 

Pay or 

Pay 

Scale 

 

Whether 

selection 

or 

non-

selection 

post 

Age limit for 

direct recruits 

Educational and other 

qualification required for 

direct recruits 

 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 

Principal 

Scientific 

Officer 

*06 (2024) 

(*) One in 

each 

division as 

mentioned 

in column 

No.7 

(Subject to 

variation 

depending 

on 

workload) 

General 

Central 

Service 

Group ’A'. 

Non 

Ministerial 

Pay 

Matrix 

Level -

12 

Not 

applicable 

Not exceeding 

fifty years,  

Relaxable up to 

five years for 

Government 

servants.  

Note 1 - The 

crucial date for 

determining the 

age limit shall be 

the closing date 

for receipt of 

application from 

candidates in 

India (and not the 

closing date 

prescribed for 

those in Assam, 

Meghalaya, 

Arunachal 

Pradesh, 

Mizoram, 

Essential Qualification: 

Degree from recognized 

universities/ institutes - 

1. Khadi & Textile 

Division – Master degree 

in Textile Technology/ 

Textile Engineering/ 

Textile Manufacturing/ 

Fabric or Garment 

Designing/Garment 

Manufacturing/ Textile 

Chemistry or Processing or 

Masters in Chemical 

Engineering. 

OR 

Equivalent Qualification.  

2. Bio-Processing & 

Herbal Division – M.Sc. 

in Botany/Plant Sciences/ 

Zoology/ Bio- Technology/ 

Micro-Biology or M.Sc. in 
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Manipur, 

Nagaland, 

Tripura, Sikkim, Lahaul and Spiti Districts and Pangi Sub Division of Chamba district of Himachal Pradesh, UT of Ladakh, Jammu and Kashmir, Andaman and Nicobar Islands and Lakshadweep). 

Phyto-chemistry/ 

Medicinal Plant Chemistry 

/Food Technology,  M. 

Pharm.in Pharmacognosy 

/Pharmaceutics/ Cosmetic 

Technology, Masters in 

relevant Ayurvedic 

Sciences OR Equivalent 

Qualification.     

3. Rural Chemical 

Industries Division – 

M.Sc. in Various 

disciplines of Chemistry 

(Organic/ Inorganic/ Bio 

Chemistry/ Environmental 

Chemistry/Cosmetic 

Science/ Polymer Science) 

or M.Sc. in  Environmental 

Sciences/Relevant Bio/ 

Life - Sciences or Master 

in Chemical Engineering 

and Technology/ Polymer 

Technology 

OR Equivalent 

Qualification. 

4. Rural Craft & 

Engineering Division – B. 

Tech with M. Tech./ M.E./ 

M. Des. in machine design/ 

product design  

OR Equivalent 

Qualification.     

5.  Rural Energy & 

Infrastructure Division –

B.E./ B. Tech with M.E/ 

M. Tech in Mechanical/ 

Electrical/ Electronics/ 

Power/ Machine Designs/ 

Energy/ Civil/ 

Environment/Post Harvest 

Technology/ Appropriate 

rural technologies   

OR  

Equivalent Qualification.     

6. Management & System 

Division –Master Degree 

in Computers Science/ 

Computer Application/ 

Information Technology/ 

Artificial Intelligence/ 

Computer Engineering/ 

Data Science/ Internet of 

Things/ MBA or Master in 

Management in all 

disciplines. 
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OR  

Equivalent Qualification. 

Experience : 

10 years’ experience in the 

relevant field for the 

candidates holding master 

degree. 

 

Whether age 

and 

educational 

qualifications 

prescribed for 

direct recruits 

will apply in 

the case of 

promotees 

Period of 

probation, 

if any 

Method of 

recruitment: 

Whether by direct 

recruitment or by 

promotion and 

percentage of the 

vacancies to be filled 

by various methods 

In case of 

recruitment by 

promotion or 

deputation, 

grades from 

which promotion 

or deputation to 

be made 

If a 

Departmental 

Promotion 

Committee 

exists what is 

its composition 

Circumstances 

in which 

Union Public 

Service 

Commission is 

to be 

consulted in 

making 

recruitment 

(8) (9) (10) (11) (12) (13) 

Age : No 

Educational 

Qualification: 

Yes 

 

 

 

 

1 year 

 

By promotion; failing 

which  

by deputation; failing 

which  

by Direct recruitment 

 

Note: Vacancies caused 

by the incumbent being 

away on deputation or 

long illness or study 

leave or under other 

circumstances for a 

duration of one year or 

more may be filled on 

deputation from the 

officers of the Central 

Government/State 

Government/Statutory 

Authorities/Autonomous 

Bodies holding 

analogous posts on 

regular basis' and 

possessing the 

qualifications prescribed 

Under column 7 

 

Promotion :  

Senior Scientific 

Officer Level - 11 

with five years 

regular service in 

the grade from the 

respective division. 

Deputation : 

Officer of the 

Central 

Government or a 

State Government 

or a Statutory Body 

or Corporation or 

Autonomous 

organization – 

(a) (i) holding 

analogous post on 

regular basis; or 

(ii) with five years 

regular service in 

Level 11. 

(c) Possessing 

educational 

qualifications 

specified under 

column 7 

 

Note 1 : For the 

purpose of 

computing 

minimum 

qualifying service 

for promotion, the 

Group 'A' 

Departmental 

Promotion 

Committee for 

considering 

confirmation: 

 

1. Secretary to 

the Government 

of India, 

Ministry of 

Micro, Small 

and Medium 

Enterprises – 

Chairman. 

 

2. Officer of 

Ministry of 

Micro, Small 

and Medium 

Enterprises not 

below the level 

of Joint 

Secretary – 

Member. 

 

3. Director, 

Mahatma 

Gandhi Institute 

for Rural 

Industrialization 

- Convener 

Not applicable. 
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service rendered on 

a regular basis by 

an officer prior to 

the date from 

which the revised 

pay structure based 

on the Central Pay 

Commission 

recommendations 

has been extended, 

shall be deemed to 

be service rendered 

in the 

corresponding pay/ 

pay scale extended. 

 

Name of 

the post 

Number 

of post 

Classification Existing 

Pay 

Band, 

Grade 

Pay or 

Pay Scale 

 

Whether 

selection 

or 

non-

selection 

post 

Age limit 

for direct 

recruits 

Educational and other 

qualification required for 

direct recruits 

 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 

Senior 

Scientific 

Officer 

*06(2024) 

 

(*) One in 

each 

division 

as 

mentioned 

in column 

No.7 

(Subject 

to 

variation 

depending 

on 

workload) 

General 

Central 

Service Group 

'A' 

Non 

Ministerial 

Pay 

Matrix 

Level -11  

Not 

applicable 

Not exceeding 

forty years, 

(relaxable up 

to Five years 

for 

Government 

servants.) 

 

Note 1 - The 

crucial date for 

determining 

the age limit 

shall be the 

closing date 

for receipt of 

application 

from 

candidates in 

India (and not 

the closing 

date prescribed 

for those in 

Assam, 

Meghalaya, 

Arunachal 

Pradesh, 

Mizoram, 

Manipur, 

Essential Qualification: 

Degree from recognized 

universities/ institutes  - 

1. Khadi & Textile Division 

– Master degree in Textile 

Technology/ Textile 

Engineering/ Textile 

Manufacturing/ Fabric or 

Garment Designing/Garment 

Manufacturing/ Textile 

Chemistry or Processing or 

Masters in Chemical 

Engineering. 

OR Equivalent 

Qualification.  

 

2.  Bio-Processing & Herbal 

Division – M.Sc. in 

Botany/Plant Sciences/ 

Zoology/ Bio- Technology/ 

Micro-Biology or M.Sc. in 

Phyto-chemistry/ Medicinal 

Plant Chemistry/Food 

Technology,  M. Pharm. in 

Pharmacognosy/ 

Pharmaceutics/ Cosmetic 

Technology, Masters in 

relevant Ayurvedic Sciences  
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Nagaland, 

Tripura, Sikkim, Lahaul and Spiti Districts and Pangi Sub Division of Chamba district of Himachal Pradesh, UT of Ladakh, Jammu and Kashmir, Andaman and Nicobar Islands and Lakshadweep). 

OR Equivalent Qualification.     

 

3.  Rural Chemical 

Industries Division – M.Sc. 

in Various disciplines of 

Chemistry (Organic/ 

Inorganic/ Bio Chemistry/ 

Environmental 

Chemistry/Cosmetic Science/ 

Polymer Science) or M.Sc. in  

Environmental 

Sciences/Relevant Bio/ Life - 

Sciences or Master in 

Chemical Engineering and 

Technology/ Polymer 

Technology 

OR Equivalent 

Qualification. 

 

4.  Rural Craft & 

Engineering Division – B. 

Tech with M. Tech./ M.E./ M. 

Des. in machine design/ 

product design OR Equivalent 

Qualification.     

 

5.   Rural Energy & 

Infrastructure Division –

B.E./ B. Tech with M.E/ M. 

Tech in Mechanical/ 

Electrical/ Electronics/ 

Power/ Machine Designs/ 

Energy/ Civil/ 

Environment/Post Harvest 

Technology/ Appropriate 

rural technologies   

OR Equivalent Qualification.     

6.  Management & System 

Division –Master Degree in 

Computers Science/ 

Computer Application/ 

Information Technology/ 

Artificial Intelligence/ 

Computer Engineering/ Data 

Science/ Internet of Things/ 

MBA or Master in 

Management in all 

disciplines. 

OR Equivalent Qualification. 

Experience: 

05 years experience in the 

relevant field for the 

candidates holding master 

degree. 
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Whether age 

and 

educational 

qualifications 

prescribed 

for direct 

recruits will 

apply in the 

case of 

promotees 

Period of 

probation

, if any 

Method of 

recruitment: 

Whether by 

direct 

recruitment or 

by promotion 

and percentage 

of the vacancies 

to be filled by 

various methods 

In case of recruitment by 

promotion or deputation, 

grades from which 

promotion or deputation 

to be made 

If a 

Departmental 

Promotion 

Committee 

exists what is its 

composition 

Circumstanc

es in which 

Union Public 

Service 

Commission 

is to be 

consulted in 

making 

recruitment 

(8) (9) (10) (11) (12) (13) 

Age: No 

Educational 

Qualification: 

Yes 

 

2 years. By promotion; 

failing which  

by deputation; 

failing which  

by Direct 

recruitment 

 

Note : Vacancies 

caused by the 

incumbent being 

away on 

deputation or 

long illness or 

study leave or 

under other 

circumstances for 

a duration of one 

year or more may 

be 'filled on 

deputation from 

the officers of the 

Central 

Government/State 

Government/ 

Statutory 

Authorities/ 

Autonomous 

Bodies holding 

analogous posts 

on regular basis 

and possessing 

the qualifications 

prescribed under 

column 7. 

 

Promotion :  

Candidate in Level - 08 

with eight years regular 

service in the grade from 

the respective division.   

Or 

Candidate in Level - 06 

with twelve years regular 

service in the grade from 

the respective division.   

 

Deputation: Officer of the 

Central Government or a 

State Government or a 

Statutory Body or 

Corporation or 

Autonomous organization. 

 

(a)(i) holding analogous 

post on regular basis; or 

ii) with five years regular 

service in the post in the 

Level 10. 

Or 

with eight years regular 

service in the post in the 

Level 08. 

 

(b) Possessing educational 

qualifications specified 

under column 7. 

Note 1 : For the purpose of 

computing minimum 

qualifying service for 

promotion, the service 

rendered on a regular basis 

by an officer prior to the 

date from which the revised 

pay structure based on the 

Central Pay Commission 

recommendations has been 

Group 'A’ 

Departmental 

Promotion 

Committee for 

considering 

confirmation 

 

1. Joint Secretary 

to the 

Government of 

India, Ministry 

of Micro, Small 

and Medium 

Enterprises- 

Chairman. 

 

2.  Officer of 

Ministry of 

Micro, Small and 

Medium 

Enterprises not 

below the level 

of Deputy 

Secretary - 

Member.  

 

3. Director, 

Mahatma Gandhi 

Institute for 

Rural 

Industrialization

– Convener. 

Not 

applicable. 
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extended, shall be deemed 

to be service rendered in 

the corresponding pay/ pay 

scale extended. 

 

Name of 

the post 

Number 

of post 

Classification Existing 

Pay 

Band, 

Grade 

Pay or 

Pay 

Scale 

Whether 

selection or 

non-

selection 

post 

Age limit for direct 

recruits 

Educational and 

other qualification 

required for direct 

recruits 

 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 

System 

Manager 

*01 

(2024) 

 

General 

Central 

Service 

Group 'B' 

Non 

Ministerial 

Pay 

Matrix 

Level -8 

Not 

applicable 

Not exceeding Thirty 

years, (relaxable up to 

five years for 

Government 

servants.) 

 

Note 1 - The crucial 

date for determining 

the age limit shall be 

the closing date for 

receipt of application 

from candidates in 

India (and not the 

closing date 

prescribed for those in 

Assam, Meghalaya, 

Arunachal Pradesh, 

Mizoram, Manipur, 

Nagaland, Tripura, Sikkim, Lahaul and Spiti Districts and Pangi Sub Division of Chamba district of Himachal Pradesh, UT of Ladakh, Jammu and Kashmir, Andaman and Nicobar Islands and Lakshadweep). 

Essential 

Qualification: Degree 

from recognized 

universities/ institutes 

 - 

 

Master Degree in 

Computer Science/ 

MCA/ applied science 

or MBA 

Or equivalent 

qualification. 

 

Experience :  

3 year experience in 

the relevant field  

 

 

Whether age 
and educational 

qualifications 
prescribed for 
direct recruits 

will apply in the 
case of 

promotes 
 

Period of 
probation

, if any 

Method of 
recruitment: 

Whether by direct 
recruitment or by 

deputation and 
percentage of the 

vacancies to be filled 
by various methods 

In case of recruitment 
by promotion or 

deputation, grades 
from which 

promotion or 
deputation to be 

made 

If a 
Departmental 

Promotion 
Committee 

exists what is 
its composition 

Circumstance
s in which 

Union Public 
Service 

Commission is 
to be 

consulted in 
making 

recruitment 

(8) (9) (10) (11) (12) (13) 

Age: No 
Educational 
Qualification: 
No 
 

2 years. By Direct 
recruitment;  
failing which By 
deputation; 
 
Note : Vacancies 
caused by the 
incumbent being away 
on deputation or long 
illness or study leave 
or under other 
circumstances for a 

Deputation: Officer of 
the Central 
Government or a State 
Government or a 
Statutory Body or 
Corporation or 
Autonomous 
organization. 
 
(a)(i) holding 
analogous post on 
regular basis; or 

Group 'B' 
Departmental 
Promotion 
Committee for 
considering 
confirmation: 
 
1. Director, 
Mahatma 
Gandhi Institute 
Rural 
Industrialization 

Not applicable. 
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duration of one year or 
more may be 'filled on 
deputation from the 
officers of the Central 
Government/State 
Government/ Statutory 
Authorities/ 
Autonomous Bodies 
holding analogous 
posts on regular basis 
and possessing the 
qualifications 
prescribed under 
column 7 

 
(ii) with two years 
regular service in the 
post in the Pay Band 2, 
Level – 7 
Or 
with six years regular 
service in the post in 
the Pay Band 2  Level 
– 6 
 
b) Possessing 
educational 
qualifications specified 
under column 7. 
 

- Chairman. 
 
2.  Officer of 
MGIRI not 
below the rank 
of Principal 
Scientific 
Officer  – 
Member 
3. Deputy 
Director of 
concerned 
division of 
MGIRI - 
Convener 

 

 

Name of 

the post 

Number 

of post 

Classification Existing 

Pay 

Band, 

Grade 

Pay or 

Pay 

Scale 

 

Whether 

selection 

or 

non-

selection 

post 

Age limit for direct 

recruits 

Educational and 

other qualification 

required for direct 

recruits 

 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 

Foreman *01 

(2024) 

 

General 

Central 

Service 

Group ‘B’ 

Non 

Ministerial 

Pay 

Matrix 

Level6 

Not 

applicable 

Not exceeding thirty 

years,  

(relaxable up to five 

years for Government 

servants.) 

Note 1 - The crucial 

date for determining the 

age limit shall be the 

closing date for receipt 

of application from 

candidates in India (and 

not the closing date 

prescribed for those in 

Assam, Meghalaya, 

Arunachal Pradesh, 

Mizoram, Manipur, 

Nagaland, Tripura, Sikkim, Lahaul and Spiti Districts and Pangi Sub Division of Chamba district of Himachal Pradesh, UT of Ladakh, Jammu and Kashmir, Andaman and Nicobar Islands and Lakshadweep). 

Essential 

Qualification: 

Degree from 

recognized 

universities/ 

institutes  - 

Bachelor's Degree in 

Engineering/ 

Technology in 

Mechanical/ 

Production/ 

Industrial Trade  

Or equivalent 

Qualification 

 

Experience : 

2 years experience in 

the relevant field for 

the candidates 

holding above 

mentioned degree. 

Or Diploma in 

Engineering in 

Mechanical/ 

Production/ 

Industrial Trade with 

5 years of 

experience as 

Mechanic or 

equivalent 
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Whether age 

and 

educational 

qualification

s prescribed 

for direct 

recruits will 

apply in the 

case of 

promotees 

Period 

of 

probatio

n, if any 

Method of 

recruitment: 

Whether by 

direct 

recruitment 

or by 

promotion or 

by deputation 

and 

percentage of 

the vacancies 

to be filled by 

various 

methods 

In case of recruitment by promotion 

or deputation, grades from which 

promotion or deputation to be made 

If a 

Departmenta

l Promotion 

Committee 

exists what is 

its 

composition 

Circumsta

nces in 

which 

Union 

Public 

Service 

Commissio

n is to be 

consulted 

in making 

recruitme

nt 

(8) (9) (10) (11) (12) (13) 

Age : No 

 

Educational 

Qualification: 

No. 

 

2 years. By 

promotion; 

failing which 

by 

deputation; 

failing which 

by Direct 

recruitment 

 

Note : 

Vacancies 

caused by the 

incumbent 

being away on 

deputation or 

long illness or 

study leave or 

under other 

circumstances 

for a duration 

of one year or 

more may be 

filled on 

deputation 

from the 

officers of the 

Central 

Government/St

ate 

Government/ 

Statutory 

Authorities/Au

tonomous 

Bodies holding 

analogous 

posts on 

Promotion :  

Senior Mechanic (Level 5) with six 

years regular service in the grade in 

MGIRI 

Or  

Mechanic (Level 4) with 10 years 

regular service in the grade in MGIRI. 

 

Deputation: 

Officer of the Central Government or 

a state Government or a Statutory 

Body or corporation or Autonomous 

organization— 

(a)(i) holding analogous post on 

regular basis; or 

ii) with six years regular service in the 

post in the Pay Band - 1, Level 5 

Or 

with ten years regular service in the 

post in the Pay Band - 1,(Level 4)  

b) Possessing educational 

qualifications specified under column 

7. 

Note 1 : Where juniors who have 

completed their qualifying or 

eligibility service are being considered 

for promotion, their senior would also 

be considered provided they are not 

short of the requisite qualifying or 

eligibility service by more than half of 

such qualifying /eligibility service or 

two years, whichever is less and have 

successfully completed their probation 

period for promotion to the next 

higher grade along with their juniors 

who have already completed such 

Group 'B' 

Departmental 

Promotion 

Committee 

for 

considering 

confirmation: 

 

1. Director, 

Mahatma 

Gandhi 

Institute 

Rural 

Industrializati

on - 

Chairman. 

2.   Officer of 

MGIRI not 

below the 

rank of 

Principal 

Scientific 

Officer – 

Member 

3. Deputy 

Director of 

concerned 

division of 

MGIRI - 

Convener 

 

Not 

applicable. 
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regular basis' 

and possessing 

the 

qualifications 

prescribed 

under column 

7. 

qualifying/ eligibility service. 

Note 2 : For the purpose of computing 

minimum qualifying service for 

promotion, the service rendered on a 

regular basis by an officer prior to the 

date from which the revised pay 

structure based on the Central Pay 

Commission recommendations has 

been extended, shall be deemed to be 

service rendered in the corresponding 

pay/ pay scale extended.  

 

Name of 

the post 

Number 

of post 

Classifi 

cation 

Existing 

Pay 

Band, 

Grade 

Pay or 

Pay 

Scale 

Whether 

selection or 

non-

selection 

post 

Age limit for 

direct recruits 

Educational and other 

qualification required for 

direct recruits 

 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 

Technical 

Assistant* 

*04 

(2024) 

(*) One in 

each 

division 

as 

mentioned 

in column 

No.7  

General 

Central 

Service 

Group  

‘C’ 

Non 

Ministerial 

Pay 

Matrix 

Level – 

5 

Not 

applicable 

Not more than 

twenty five 

years, 

 

(relaxable up to 

five years for 

Government 

servants.) 

 

Note 1 - The 

crucial date for 

determining the 

age limit shall be 

the closing date 

for receipt of 

application from 

candidates in 

India (and not the 

closing date 

prescribed for 

those in Assam, 

Meghalaya, 

Arunachal 

Pradesh, 

Mizoram, 

Manipur, 

Nagaland, 

Tripura, Sikkim, Lahaul and Spiti Districts and Pangi Sub Division of Chamba district of Himachal Pradesh, UT of Ladakh, Jammu and Kashmir, Andaman and Nicobar Islands and Lakshadweep). 

Essential Qualification: 

Degree from recognized 

universities/ institutes  - 

1. Khadi & Textile 

Division –Bachelor Degree 

in Textile Technology/ 

Textile Engineering/ 

Textile Manufacturing/ 

Fabric or Garment 

Designing/ Garment 

Manufacturing/ Textile 

Chemistry or Processing 

with overall good academic 

records.  

OR Equivalent 

Qualification.  

2. Bio-Processing & 

Herbal Division – M.Sc. in 

Life Sciences/ Botany/Plant 

Sciences/ Zoology/ Bio- 

Technology/ Micro-

Biology or M.Sc. in Phyto-

Chemistry/ Medicinal Plant 

Chemistry/ Food 

Technology,  M. Pharm. in 

Pharmacognosy/ 

Pharmaceutics/ Cosmetic 

Technology with overall 

good academic records. 

OR Equivalent 

Qualification.     

3.  Rural Chemical 

Industries Division – 
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M.Sc. in Various 

disciplines of Chemistry 

(Organic/ Inorganic/ Bio 

Chemistry/ Environmental 

Chemistry/Cosmetic 

Science/ Polymer Science) 

or M.Sc. in  Environmental 

Sciences or   Bachelor in 

Chemical Engineering and 

Technology/ Polymer 

Technology with overall 

good academic records.  

OR Equivalent 

Qualification. 

 

4.  Rural Energy & 

Infrastructure Division –  

B.E./ B. Tech in 

Mechanical/ Electrical/ 

Electronics/ Power/ 

Machine Designs/ Energy/ 

Civil/ Environment/Post 

Harvest Technology/ 

Appropriate rural 

technologies with overall 

good academic records.  

OR Equivalent 

Qualification.   

 

Experience : 

02 year experience in the 

relevant field  

 

Whether age 
and 

educational 
qualifications 
prescribed for 
direct recruits 
will apply in 
the case of 
promotees 

Period of 
probation

, if any 

Method of 
recruitment: 

Whether by direct 
recruitment or by 

promotion and 
percentage of the 

vacancies to be filled 
by various methods 

In case of recruitment 
by promotion or 

deputation, grades 
from which promotion 

or deputation to be 
made 

If a 
Departmental 

Promotion 
Committee exists 

what is its 
composition 

Circumstan
ces in which 

Union 
Public 
Service 

Commissio
n is to be 

consulted in 
making 

recruitment 
(8) (9) (10) (11) (12) (13) 

Age : No 
 
Educational 
Qualification: 
No 
 

2 years. By promotion 
failing which  
By deputation 
failing which  
By direct 
recruitment. 
 
Note : Vacancies 
caused by the 
incumbent being 
away on deputation 
or long illness or 
study leave or under 
other circumstances 
for a duration of one 
year or more may be 

Promotion:  
Senior Lab Assistant 
(Level-4) from 
respective divisions 
with five year regular 
service in the grade in 
MGIRI. 
 
Deputation :
 Officer of the 
Central Government or 
a State Government or a 
Statutory Body or 
Corporation or 
Autonomous 
organization 

Group 'C' 
Departmental 
Promotion 
Committee for 
considering 
confirmation: 
 
1. Director, 
Mahatma Gandhi 
Institute Rural 
Industrialization - 
Chairman. 
 
2. Officer of 
MGIRI not below 
the rank of 

Not 
applicable. 
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filled on deputation 
from the officers of 
the Central 
Government/State 
Government/Statutor
y 
Authorities/Autonom
ous Bodies holding 
analogous posts on 
regular basis' and 
possessing the 
qualifications 
prescribed under 
column 7. 

 
(a)(i) holding analogous 
post on regular basis; or 
(ii) with five years 
regular service in the 
post in Level-4. 
 
(b) Possessing 
educational 
qualifications specified 
under column 7. 

Principal 
Scientific Officer  
– Member 
 
3. Deputy 
Director of 
concerned 
division of 
MGIRI - 
Convener 
 

 

Name of 

the post 

Number 

of post 

Classification Existing 

Pay 

Band, 

Grade 

Pay or 

Pay Scale 

Whether 

selection 

or 

non-

selection 

post 

Age limit for direct 

recruits 

Educational and 

other qualification 

required for direct 

recruits 

 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 

Senior 

Mechanic 

 General 

Central 

Service Group 

'C' 

Non 

Ministerial 

Pay 

Matrix 

Level-5 

 

Not 

applicable 

Not more than 

twenty five years, 

(relaxable up to five 

years for Government 

servants.) 

Note 1 - The crucial 

date for determining 

the age limit shall be 

the closing date for 

receipt of application 

from candidates in 

India (and not the 

closing date 

prescribed for those 

in Assam, 

Meghalaya, 

Arunachal Pradesh, 

Mizoram, Manipur, 

Nagaland, Tripura, 

Sikkim, Lahaul and 

Spiti Districts and 

Pangi Sub Division of 

Chamba district of 

Himachal Pradesh, 

UT of Ladakh, 

Jammu and Kashmir, 

Andaman and 

Nicobar Islands and 

Lakshadweep). 

Essential 

Qualification: 

Degree from 

recognized 

universities / institutes 

 - 

Diploma in 

Mechanical 

Engineering/Industrial 

Production  

Or Equivalent 

Qualification 

 

Experience : 

 

3 years’ experience in 

the relevant field  
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Whether age 

and 

educational 

qualifications 

prescribed 

for direct 

recruits will 

apply in the 

case of 

promotees 

Period of 

probation, 

if any 

Method of 

recruitment: 

Whether by direct 

recruitment or by 

promotion and 

percentage of the 

vacancies to be filled 

by various methods 

In case of 

recruitment by 

promotion or 

deputation, grades 

from which 

promotion or 

deputation to be 

made 

If a 

Departmental 

Promotion 

Committee 

exists what is 

its composition 

Circumstances 

in which 

Union Public 

Service 

Commission is 

to be 

consulted in 

making 

recruitment 

(8) (9) (10) (11) (12) (13) 

Age : No 

 

Educational 

Qualification: 

No 

 

2 years. By promotion; failing 

which  

by deputation; failing 

which  

by direct recruitment 

 

Note : Vacancies caused 

by the 

incumbent being away 

on deputation or long 

illness or study leave or 

under other 

circumstances for a 

duration of one year or 

more may be filled on 

deputation from the 

officers of the Central 

Government/State 

Government/Statutory 

Authorities/Autonomous 

Bodies holding 

analogous posts on 

regular basis' and 

possessing the 

qualifications prescribed 

under column 7. 

Promotion :  

Mechanic (Level 4) 

with five years 

regular service in the 

grade in MGIRI 

 

Deputation : Officer 

of the Central 

Government or a 

State Government or 

a Statutory Body or 

Corporation or 

Autonomous 

organization— 

(a) (i) holding 

analogous post on 

regular basis; or  

(ii) with five years 

regular service in the 

post in the Pay 

Matrix Level -4. 

(b) Possessing 

educational 

qualifications 

specified under 

column 7. 

Note 1 : For the 

purpose of computing 

minimum qualifying 

service for 

promotion, the 

service rendered on a 

regular basis by an 

officer prior to the 

date from which the 

revised pay structure 

based on the Central 

Pay Commission 

recommendations has 

been extended, shall 

be deemed to be 

service rendered in 

the corresponding 

pay/ pay scale 

extended. 

Group 'C' 

Departmental 

Promotion 

Committee for 

considering 

confirmation: 

 

1.  Director, 

Mahatma 

Gandhi Institute 

Rural 

Industrialization 

- Chairman. 

 

2. Officer of 

MGIRI not 

below the rank 

of Principal 

Scientific 

Officer  – 

Member 

 

3. Deputy 

Director of 

concerned 

division of 

MGIRI - 

Convener 

 

Not applicable. 
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Name of 

the post 

Number 

of post 

Classificatio

n 

Existing 

Pay Band, 

Grade Pay 

or Pay 

Scale 

Whether 

selection 

or 

non-

selection 

post 

Age limit for 

direct recruits 

Educational 

and other 

qualification 

required for 

direct recruits 

 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 

Mechanic *02(2024) 

 

General 

Central 

Service 

Group 'C' 

Non 

Ministerial 

Pay Matrix 

Level-4 

Not 

applicable 

Not more than twenty five 

years, 

(relaxable up to five years 

for Government servants.) 

Note 1 - The crucial date 

for determining the age 

limit shall be the closing 

date for receipt of 

application from candidates 

in India (and not the 

closing date prescribed for 

those in Assam, 

Meghalaya, Arunachal 

Pradesh, Mizoram, 

Manipur, Nagaland, 

Tripura, Sikkim, Lahaul and Spiti Districts and Pangi Sub Division of Chamba district of Himachal Pradesh, UT of Ladakh, Jammu and Kashmir, Andaman and Nicobar Islands and Lakshadweep). 

Essential 

Qualification: 

Degree from 

recognized 

universities/ 

institutes 

 - 

ITI in Turner, 

Fitter, Welder, 

Machinist, 

Foundry 

Trades 

Or Equivalent 

Qualification  

 

Experience : 

2 years’ 

experience in 

the relevant 

field  

 

 
Whether age and 

educational 
qualifications 

prescribed for direct 
recruits will apply in 
the case of promotees 

Period 
of 

probatio
n, if any 

Method of 
recruitment: 

Whether by direct 
recruitment or by 

promotion and 
percentage of the 

vacancies to be filled 
by various methods 

In case of 
recruitment 

by 
promotion 

or 
deputation, 

grades 
from which 
promotion 

or 
deputation 
to be made 

If a 
Departmental 

Promotion 
Committee 

exists what is 
its composition 

Circumstances 
in which 

Union Public 
Service 

Commission is 
to be 

consulted in 
making 

recruitment 

(8) (9) (10) (11) (12) (13) 

Age : No 

 

Educational 

Qualification: No 

 

2 years. By direct recruitment 

 

Note: Vacancies caused 

by the incumbent being 

away on deputation or 

long illness or study 

leave or under other 

circumstances for a 

duration of one year or 

more may be filled on 

deputation from the 

officers of the Central 

Government/State 

Government/Statutory 

Authorities/Autonomous 

Bodies holding 

Promotion:  

 

This is entry 

level post. 

There is no 

feeder grade 

post is 

available. 

 

Group 'C' 

Departmental 

Promotion 

Committee for 

considering 

confirmation: 

1. Director, 

Mahatma 

Gandhi Institute 

Rural 

Industrialization 

- Chairman. 

2. Officer of 

MGIRI not 

below the rank 

of Principal 

Not applicable. 
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analogous posts on 

regular basis' and 

possessing the 

qualifications prescribed 

under column 7. 

Scientific 

Officer  – 

Member 

3. Deputy 

Director of 

concerned 

division of 

MGIRI - 

Convener 

 

Name of 

the post 

Number 

of post 

Classification Existing 

Pay 

Band, 

Grade 

Pay or 

Pay 

Scale 

Whether 

selection or 

non-

selection 

post 

Age limit for 

direct recruits 

Educational and other 

qualification required 

for direct recruits 

 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 

Senior 

Laboratory 

Assistant 

*04 

(2024) 

 

General 

Central 

Service Group 

‘C’ 

Non 

Ministerial 

Pay 

Matrix 

Level-4 

Not 

applicable 

Not more 

than twenty 

five years, 

(relaxable up 

to five years 

for 

Government 

servants.) 

Note 1 - The 

crucial date for 

determining 

the age limit 

shall be the 

closing date 

for receipt of 

application 

from 

candidates in 

India (and not 

the closing 

date prescribed 

for those in 

Assam, 

Meghalaya, 

Arunachal 

Pradesh, 

Mizoram, 

Manipur, 

Nagaland, 

Tripura, Sikkim, Lahaul and Spiti Districts and Pangi Sub Division of Chamba district of Himachal Pradesh, UT of Ladakh, Jammu and Kashmir, Andaman and Nicobar Islands and Lakshadweep). 

Essential Qualification: 

Degree from recognized 

universities/ institutes 

 - 

1. Khadi & Textile 

Division – Bachelor 

Degree in Science in the 

field of Textile 

Chemistry/ Processing/ 

Fabric or Garment 

Designing/ Garment 

Manufacturing with 

overall good academic 

records. 

Or 

Diploma in Engineering 

and Technology in the 

field of Textile 

Engineering/ Textile 

Manufacturing/ Fabric or 

Garment Designing/ 

Garment Manufacturing/ 

Textile Chemistry or 

Processing with overall 

good academic records.  

OR Equivalent 

Qualification.  

 

2. Bio-Processing & 

Herbal Division – B.Sc. 

in Life Sciences (Botany/ 

Plant Sciences/ Zoology/ 

Bio-Technology/ Micro-

Biology) Or Food 

Technology Or B. Pharm. 
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(Pharmacognosy/ 

Pharmaceutics/ Cosmetic 

Technology) with overall 

good academic records.  

OR Equivalent 

Qualification.     

   3. Rural Chemical 

Industries Division – 

B.Sc. in various 

disciplines of Chemistry 

(Organic/ Inorganic/ Bio 

Chemistry/ Environmental 

Chemistry/Cosmetic 

Science/ Polymer 

Science) or Diploma in 

Chemical Engineering and 

Technology/ Polymer 

Technology with overall 

good academic records.   

OR Equivalent 

Qualification. 

Experience: 2 years’ 

experience in the relevant 

field. 

 

Whether age 

and 

educational 

qualifications 

prescribed 

for direct 

recruits will 

apply in the 

case of 

promotees 

Period of 

probation, 

if any 

Method of 

recruitment: 

Whether by direct 

recruitment or by 

promotion and 

percentage of the 

vacancies to be filled 

by various methods 

In case of 

recruitment by 

promotion or 

deputation, grades 

from which 

promotion or 

deputation to be 

made 

If a 

Departmental 

Promotion 

Committee 

exists what is 

its 

composition 

Circumstances 

in which 

Union Public 

Service 

Commission is 

to be 

consulted in 

making 

recruitment 

(8) (9) (10) (11) (12) (13) 

Age : No 

 

Educational 

Qualification: 

No 

 

2 years. By promotion; failing 

which by deputation 

failing which by Direct 

recruitment 

 

Note : Vacancies caused 

by the incumbent being 

away on deputation or 

long illness or study 

leave or under other 

circumstances for a 

duration of one year or 

more may be filled on 

deputation from the 

officers of the Central 

Government/State 

Government/Statutory 

Promotion:  

Laboratory Assistant 

(Level 2) with eight 

years regular service 

in the grade in 

respective division 

of MGIRI. 

 

Deputation: 

Employee of the 

Central Government 

or a State 

Government or a 

Statutory Body or 

Corporation or 

Autonomous 

organization— 

Group 'C' 

Departmental 

Promotion 

Committee for 

considering 

confirmation: 

 

1. Director, 

Mahatma Gandhi 

Institute Rural 

Industrialization - 

Chairman. 

 

2. Officer of 

MGIRI not below 

the rank of 

Principal 

Not applicable. 
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Authorities/Autonomous 

Bodies holding 

analogous posts on 

regular basis' and 

possessing the 

qualifications prescribed 

under column 7. 

(a)  (i) holding 

analogous post on 

regular basis; or (ii) 

with eight years 

regular service in the 

post in the Pay Band 

l, Level-2. 

(b) Possessing 

educational 

qualifications 

specified under 

column 7. 

Scientific Officer  

– Member 

 

3. Deputy 

Director of 

concerned 

division of 

MGIRI - 

Convener 

 

 

Name of 

the post 

Number 

of post 

Classification Existing 

Pay Band, 

Grade Pay 

or Pay 

Scale 

Whether 

selection 

or 

non-

selection 

post 

Age limit for 

direct recruits 

Educational and other 

qualification required for 

direct recruits 

 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 

Laboratory 

Assistant 

*03 

(2024) 

 

General 

Central 

Service 

Group ’C’ 

Non 

Ministerial 

Pay Matrix 

Level-2 

Not 

applicabl

e 

Not more 

than twenty 

five years, 

(relaxable upto 

five years for 

Government 

servants.) 

 

Note 1 - The 

crucial date for 

determining 

the age limit 

shall be the 

closing date 

for receipt of 

application 

from 

candidates in 

India (and not 

the closing 

date prescribed 

for those in 

Assam, 

Meghalaya, 

Arunachal 

Pradesh, 

Mizoram, 

Manipur, 

Nagaland, 

Tripura,  Sikkim, Lahaul and Spiti Districts and Pangi Sub Division of Chamba district of Himachal Pradesh, UT of Ladakh, Jammu and Kashmir, Andaman and Nicobar Islands and Lakshadweep). 

Essential Qualification: 

Degree from recognized 

universities/ institutes  - 

1. Khadi & Textile Division 

– Bachelor Degree in 

Science in the field of 

Textile Chemistry/ 

Processing/ Fabric or 

Garment Designing/ 

Garment Manufacturing with 

overall good academic 

records. 

Or 

Diploma in Engineering and 

Technology in the field of 

Textile Engineering/ Textile 

Manufacturing/ Fabric or 

Garment Designing/ 

Garment Manufacturing/ 

Textile Chemistry or 

Processing with overall good 

academic records.  

OR Equivalent 

Qualification.  

 

 

2. Bio-Processing & Herbal 

Division – B.Sc. in Life 

Sciences (Botany/ Plant 

Sciences/ Zoology/ Bio-

Technology/ Micro-Biology) 

Or Food Technology Or B. 

Pharm. (Pharmacognosy/ 
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Pharmaceutics/ Cosmetic 

Technology) with overall 

good academic records.  

OR Equivalent 

Qualification.  

3. Rural Chemical 

Industries Division – B.Sc. 

in various disciplines of 

Chemistry (Organic/ 

Inorganic/ Bio Chemistry/ 

Environmental 

Chemistry/Cosmetic 

Science/ Polymer Science) 

or Diploma in Chemical 

Engineering and 

Technology/ Polymer 

Technology with overall 

good academic records.   

OR Equivalent 

Qualification. 

 

Whether age 
and 

educational 
qualifications 

prescribed 
for direct 

recruits will 
apply in the 

case of 
promotees 

Period of 
probation, 

if any 

Method of recruitment: 
Whether by direct 
recruitment or by 

promotion or absorption 
and percentage of the 

vacancies to be filled by 
various methods 

In case of 
recruitment 

by 
promotion 

or 
deputation, 
grades from 

which 
promotion 

or 
deputation 
to be made 

If a Departmental 
Promotion 

Committee exists 
what is its 

composition 

Circumstances 
in which 

Union Public 
Service 

Commission is 
to be consulted 

in making 
recruitment 

(8) (9) (10) (11) (12) (13) 
Age : No 
 
Educational 

Qualification: 
No 
 

2 years. Direct recruitment; failing 
which by deputation  
 

Note : Vacancies caused by 
the incumbent being away 
on deputation or long illness 
or study leave or under 
other circumstances for a 
duration of one year or more 
may be filled on deputation 
from the officers of the 
Central Government/State 
Government/Statutory 
Authorities/Autonomous 
Bodies holding analogous 
posts on regular basis' and 
possessing the qualifications 
prescribed under column 7. 

Promotion:  

 

This is entry 
level post. 
There is no 
feeder grade 
post is 
available. 

 

Group 'C' 
Departmental 
Promotion 
Committee for 
considering 
confirmation: 
1. Director, 
Mahatma Gandhi 
Institute Rural 
Industrialization - 
Chairman. 
2. Officer of 
MGIRI not below 
the rank of 
Principal Scientific 
Officer  – Member 
3. Deputy Director 
of concerned 
division of MGIRI 
- Convener 

Not applicable. 

[F. No. J/145/2023-KVI (2)] 

VIPUL GOEL, Jt. Secy. 
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